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KAUNO ,,VYTURIO* GIMNAZIJOS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo taisykliy (toliau - Taisyklés) tikslas -
reglamentuoti asmeny, kuriy duomenis tvarko Kauno ,,Vyturio® gimnazija, asmens duomeny
tvarkymo tikslus, nustatyti duomeny subjekty teises ir jy jgyvendinimo tvarka, jtvirtinti organizacines
ir technines duomeny apsaugos priemones, reguliuoti asmens duomeny tvarkytojo pasitelkimo
atvejus bei uztikrinti Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau —
ADTAI), Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (ES) 2016/679 (toliau — BDAR), kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, laikymasi ir jgyvendinima.

2. Pagrindinés taisyklése vartojamos savokos:

2.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé
nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas) tiesiogiai arba netiesiogiai, visy
pirma pagal identifikatoriy, pavyzdZiui vardg ir pavarde, asmens kodg, buvimo vietos duomenis arba
pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonomings,
kultiirinés ar socialinés tapatybés pozymius. PavyzdZiui: vaizdo jraSas, garso jraSas, narSymo
svetainéje statistika ir pan.

2.2. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny
valdytojas ar duomeny tvarkytojas, pavyzdziui, Lietuvos Respublikos pilietis ar asmuo, deklaraves
gyvenamaja vieta Lietuvos Respublikoje, taip pat Gimnazijos darbuotojas, kurio asmens duomenis
tvarko duomeny valdytojas.

2.3. Asmens duomeny tvarkymas (toliau — duomeny tvarkymas) — bet kokia
automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny
rinkiniais atlickama operacija ar operacijy seka, pavyzdziui rinkimas, jraSymas, riiSiavimas,
kaupimas, klasifikavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, susipaZinimas,
naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bidu sudarant galimybe jais naudotis, taip
pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba sunaikinimas.

2.4. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira

ar kita jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.
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2.5. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira
ar kita jstaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis (Personalo apskaitos sistemos
tiekéjas, informaciniy technologijy, serverio paslaugos tiekéjas ir pan.).

2.6. Duomeny valdytojas (toliau — Gimnazija) — Kauno ,,Vyturio® gimnazija,
190136887, Taikos pr. 51, Kaunas.

2.7. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agenttra ar
kita jstaiga, kuriai atskleidziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai tre¢ioji Salis, ar ne. Valdzios
institucijos, kurios pagal valstybés narés teisés aktus gali gauti asmens duomenis vykdydamos
konkrety tyrima, nelaikomos duomeny gavéjais; tvarkydamos tuos duomenis tos valdzios institucijos
laikosi taikomy duomeny tvarkymo tikslus atitinkanc¢iy duomeny apsaugos taisykliy.

2.8. Trecioji Salis — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri néra duomeny subjektas, duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas, arba asmenys,
kuriems tiesioginiu duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo jgaliojimu leidZiama tvarkyti asmens
duomenis (partneriai, tiekéjai, Valstybiné mokesé¢iy inspekcija, bankai, Nacionaliné S$vietimo
agentira ir pan.).

2.9. Specialiy kategoriju asmens duomenys — asmens duomenys, atskleidziantys
rasing ar etning¢ kilme, politines pazitiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryste profesinése
sajungose, taip pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, siekiant konkreciai nustatyti fizinio
asmens tapatybe, sveikatos duomenys (asmens duomenys, susije su fizine ar psichine fizinio asmens
sveikata, jskaitant duomenis apie sveikatos priezitiros paslaugy teikima, atskleidZiantys informacija
apie to fizinio asmens sveikatos biikle) arba duomenys apie fizinio asmens lytinj gyvenimg ir lyting
orientacija.

2.10. Duomeny apsaugos pareigiinas (toliau — Pareigiinas) — Gimnazijos vadovo
paskirtas darbuotojas ar paslaugy teikejas, atliekantis BDAR nustatytas duomeny apsaugos pareigiino
funkcijas.

2.11. Duomeny subjekto sutikimas — bet koks laisva valia duotas, konkretus ir
nedviprasmiskas tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iSreiSkimas pareiSkimu arba
vienareikSmiais veiksmais kuriais jis sutinka, kad biity tvarkomi su juo susij¢ asmens duomenys.

2.12. Jgalioti tvarkyti asmens duomenis darbuotojai — duomeny valdytojo
darbuotojai (t. y. asmenys tarp kuriy ir duomeny valdytojo yra sudarytos darbo sutartys) ir / arba kiti
fiziniai asmenys, Kkurie sutarCiy ar kitu pagrindu turi teis¢ tvarkyti duomeny valdytojo tvarkomus
asmens duomenis.

2.13. Techninés ir organizacinés saugumo priemonés — tai priemonés, kuriomis

sickiama apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteisé€to sunaikinimo ar netyc¢inio
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praradimo, pakeitimo, neteiséto atskleidimo ar prieigos, ypac tais atvejais, kai tvarkymas susijes su
duomeny perdavimu tinkle, ir visos kitos neteisétos tvarkymo formos.

2.14. Duomeny bazé — yra organizuotas (susistemintas, metodiskai sutvarkytas)
duomeny rinkinys, kuriuo galima individualiai naudotis elektroniniu ar kitu btidu.

2.15. Duomeny tvarkymo veiklos jrasas (toliau — DTV]) — dokumentas, kuriame
fiksuojama Gimnazijos vykdomy duomeny tvarkymo veikly tikslai, duomeny subjektai, duomeny
gavéjai, duomeny i$trynimo terminai ir kita reikalaujama arba reikSminga informacija apie duomeny
tvarkymo veiklas.

2.16. PriezZituiros institucija — Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija (toliau —
VDAI).

3. Kitos, auksciau nenurodytos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka ADTA] ir
BDAR vartojamas sgvokas.

4. Taisyklés taikomos tvarkant fiziniy asmeny duomenis tiek automatiniu budu, tiek
neautomatiniu biidu tvarkant asmens duomeny susistemintas rinkmenas: mokiniy bylas ir kita.

5. Taisyklés privalomos visiems Gimnazijoje pagal darbo sutartis dirbantiems
darbuotojams (toliau — Darbuotojai), kurie yra jgalioti tvarkyti Gimnazijoje esanius asmens
duomenis arba eidami savo pareigas juos suzino, bei kitiems sutartiniais pagrindais paslaugas
teikiantiems asmenims, kurie gali tvarkyti arba suzino asmens duomenis, t. y. duomeny tvarkytojams
bei duomeny gavejams.

6. Duomeny valdytojas turi $ias teises:

6.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojancius duomeny tvarkyma;

6.2. spresti dél tvarkomy asmens duomeny teikimo;

6.3. paskirti uz asmens duomeny apsaugg atsakingus asmenis;

6.4. jgalioti duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis;

6.5. kitas teisés aktuose nustatytas teises.

7. Duomeny valdytojas turi Sias pareigas:

7.1. uztikrinti ADTAI ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciose asmens duomeny
tvarkyma, nustatyty asmens duomeny tvarkymo reikalavimy laikymasi;

7.2. jgyvendinti duomeny subjekto teises ADTA] ir Siose Taisyklése nustatyta tvarka;

7.3. uztikrinti asmens duomeny sauguma, jgyvendinant tinkamas organizacines ir
technines asmens duomeny saugumo priemones;

7.4. parinkti tik tokj duomeny tvarkytoja, kuris garantuoty reikiamas technines ir
organizacines asmens duomeny apsaugos priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy bity
laikomasi;

7.5. teisés akty nustatytais atvejais paskirti duomeny apsaugos pareigiing;
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7.6. teisés akty nustatytais atvejais pildyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus;

7.7. teisés akty nustatytais atvejais atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima;

7.8. valdyti asmens duomeny saugumo pazeidimus ir teisés aktuose nustatytais atvejais
pranesti apie juos priezitros institucijai ir duomeny subjektams;

7.9. kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

8. Duomeny valdytojas atlieka Sias funkcijas:

8.1. nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

8.2. organizuoja duomeny tvarkyma;

8.3. analizuoja technologines, metodologines ir organizacines duomeny tvarkymo
problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam duomeny tvarkymui uztikrinti,

8.4. teikia metoding pagalba darbuotojams duomeny tvarkymo klausimais;

8.5. organizuoja darbuotojy mokymus asmens duomeny teisinés apsaugos klausimais;

8.6. uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

8.7. kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

II SKYRIUS
PAGRINDINIAI ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

9. Gimnazijoje asmens duomenys tvarkomi laikantis $iy asmens duomeny tvarkymo
1r apsaugos principy:

9.1. asmens duomenis tvarkyti teisétai, sgziningai ir skaidriai (teisétumo, saZiningumo
ir skaidrumo principas, BDAR 5str. 1 d. ap.);

9.2. asmens duomenis rinkti nustatytais, aiSkiai apibréZtais bei teisétais tikslais ir toliau
netvarkyti tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais prie§ renkant asmens duomenis (tikslo
apribojimo principas, BDAR 5 str. 1 d. b p.); Tolesnis duomeny tvarkymas archyvavimo tikslais
vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais néra laikomas
nesuderinamu su pirminiais tikslais. Gimnazijos darbuotojai turi teis¢ rinkti, tvarkyti, perduoti,
saugoti, naikinti ar Kkitaip naudoti asmens duomenis tik atlikdami savo tiesiogines funkcijas,
apibréztas pareigybés apraSyme ar kitame Gimnazijos lokaliniame teisés akte arba Gimnazijos
vadovo pavedimu ir tik teisés akty nustatyta tvarka. Gimnazijos darbuotojams draudziama
savavaliskai rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip naudoti asmens duomenis;

9.3. tvarkomi asmens duomenys turi biiti adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia
siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas, BDAR 5 str. 1 d. c
p.);

9.4. tvarkomi asmens duomenys turi biiti tikslis ir prireikus atnaujinami; turi buti

imamasi visy pagrijsty priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant j
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ju tvarkymo tikslus, biity nedelsiant i$trinami arba iStaisomi (tikslumo principas, BDAR 5 str. 1 d.
dp.);

9.5. tvarkomus asmens duomenis laikyti tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
bty galima nustatyti ne ilgiau nei tai yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi,
asmens duomenis galima saugoti ilgesnius laikotarpius, jeigu asmens duomenys bus tvarkomi tik
archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais
tikslais, jgyvendinus atitinkamas technines ir organizacines priemones, kuriy reikalaujama BDAR
siekiant apsaugoti duomeny subjekto teises ir laisves (saugojimo trukmeés apribojimo principas,
BDAR5str.1d.ep.);

9.6. tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines priemones
bty uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be
leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety¢inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo
(vientisumo ir konfidencialumo principas, BDAR 5str. 1 d. f p.);

9.7. duomeny valdytojas yra atsakingas ir turi sugebéti jrodyti, kad yra laikomasi
auksc¢iau nurodyty principy (atskaitomybés principas, BDAR 5 str. 2 d.).

10. Asmens duomeny tvarkymo principy laikymasi uztikrina Gimnazijos vadovas ir jo
igalioti darbuotojai, imdamiesi atitinkamy organizaciniy priemoniy (jsakymai, nurodymai,
rekomendacijos, pavedimai ir pan.), kad buty jgyvendintos Duomeny valdytojui priskirtos prievolés
(jpareigoti nutraukti neteisétus ar asmens duomeny apsaugos reikalavimus pazeidzian¢ius duomeny

tvarkymo veiksmus, sunaikinti dokumenty, kuriuose yra nurodyti asmens duomenys, kopijas ir pan.).

III SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TEISINIAI PAGRINDAI

11. Gimnazija asmens duomenis tvarko tik esant bent vienam i$ §iy teisiniy pagrindy:

11.1. duomeny subjektas duoda sutikima, kad jo asmens duomenys biity tvarkomi vienu
ar keliais konkreciais tikslais (pavyzdziui, Gimnazijos bendruomenés ir visuomenés informavimo
apie Gimnazijos veiklg ir bendruomenés pasiekimus tikslu);

11.2. suomeny tvarkymas yra biitinas siekiant jvykdyti sutartj, kurios Salis yra duomeny
subjektas, arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto prasymu prie§ sudarant sutartj;

11.3. tvarkyti duomenis biitina, kad biity jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné
prievole;

11.4. tvarkyti duomenis biitina, siekiant apsaugoti duomeny subjekto ar kito asmens
gyvybinius interesus (Gimnazija tvarko darbuotojo artimyjy kontaktinius duomenis, su kuriais galéty

susisiekti jvykus nelaimei ar ekstremaliam jvykiui);
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11.5. duomeny tvarkymas yra biitinas vieSojo intereso labui arba vykdant pavestas
vieSosios valdzios funkcijas;

11.6. tvarkyti duomenis biitina siekiant teiséty duomeny valdytojo ar treCiosios Salies
interesy, iSskyrus atvejus, kai duomeny subjekto interesai arba pagrindinés teisé€s ir laisvés, dél kuriy
butina uztikrinti asmens duomeny apsauga, yra uz Siuos duomeny valdytojo teisétus interesus
virSesni, ypac kai duomeny subjektas yra vaikas (Gimnazija vykdo vaizdo stebéjima darbuotojy, kity
duomeny subjekty ir turto saugumo uztikrinimo tikslu).

12. Gimnazija specialiy kategorijy asmens duomenis tvarko tik esant bent vienam i$ Siy
pagrindy:

12.1. tvarkyti duomenis biitina, kad duomeny valdytojas arba duomeny subjektas galéty
ivykdyti prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje, kiek
tai leidziama Europos Sajungos arba valstybés narés teis¢je arba pagal valstybés narés teis¢ sudaryta
kolektyvine sutartimi, kuriuose nustatytos tinkamos duomeny subjekto pagrindiniy teisiy ir interesy
apsaugos priemongs;

12.2. tvarkyti duomenis biitina, kad biity apsaugoti gyvybiniai duomeny subjekto arba
kito fizinio asmens interesai, kai duomeny subjektas dél fiziniy ar teisiniy priezas¢iy negali duoti
sutikimo;

12.3. tvarkomi asmens duomenys, kuriuos duomeny subjektas yra akivaizdziai
paskelbes viesai,

12.4. tvarkyti duomenis biitina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius
reikalavimus;

12.5. tvarkyti duomenis butina dél svarbiy vieSojo intereso priezas¢iy, vadovaujantis
Europos Sajungos arba valstybés narés teise, kurie turi biiti proporcingi tikslui, kurio siekiama,
nepazeisti esminiy teis€s ] duomeny apsaugg nuostaty;

12.6. tvarkyti duomenis bitina profilaktinés arba darbo medicinos tikslais, siekiant
jvertinti darbuotojo darbinguma;

12.7. tvarkyti duomenis butina dél vieSojo intereso priezas¢iy visuomenés sveikatos

srityje, pavyzdziui, siekiant apsisaugoti nuo rimty tarpvalstybinio pobtidzio grésmiy sveikatai.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI, SAUGOJIMO TERMINAI IR DUOMENU
TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

13. Asmens duomenys Gimnazijoje tvarkomi $iais tikslais (jskaitant, bet neapsiribojant

atvejais, kai gaunamas atskiras duomeny subjekto sutikimas dél duomeny tvarkymo):
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13.1. darbdavio teisiniy prievoliy vykdymas: darbo sutar¢iy sudarymas, tinkamas
vykdymas, apskaita (darbo uzmokescio ir kity iSmoky administravimas) ir nutraukimas; Mokymai;
Duomeny valdytojo kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamas vykdymas; Tinkamos
komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu palaikymas; Tinkamy darbo salygy uztikrinimas
(strukttros tvarkymas, esamy ir buvusiy darbuotojy informacijos valdymas, dokumenty valdymas,
turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas) (Taisykliy priedas Nr. 2);

13.2. bendrojo ugdymo paslaugy teikimas pagal pradinio, pagrindinio ir akredituota
vidurinio ugdymo programas ir neformaliojo $vietimo paslaugy teikimas pagal formalyjj Svietimg
papildancias programas (Taisykliy priedas Nr. 3);

13.3. Gimnazijos veiklos uztikrinimo ir testinumo vykdymas: sutar¢iy sudarymo bei
vykdymo, pirkimy procediiry organizavimas ir vykdymas (Taisykliy priedas Nr. 4);

13.4. uzklausy, komentary ir nusiskundimy administravimas (Taisykliy priedas Nr. 5);

13.5. Gimnazijos darbuotojy, sveéiy bei jy turto saugumo uztikrinimas (vaizdo
stebéjimas) (Taisykliy priedas Nr. 6);

13.6. kandidaty j darbo vietas gyvenimo apraSymy (CV) duomeny bazés
administravimas (Taisykliy priedas Nr. 7);

13.7. Gimnazijos veiklos vieSinimas (Gimnazijos lankytojy fotografavimas) (Taisykliy
priedas Nr. 8).

14. Kiekvienu asmens duomeny tvarkymo tikslu atskirai Gimnazijoje sudaromas
DTV], kuriame nurodomas duomeny saugojimo terminas, duomeny gavéjy kategorijos ir kita
papildoma informacija.

15. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.

16. Pasibaigus duomeny saugojimo terminui asmens duomenys yra visam laikui
i$trinami, sunaikinami, i§skyrus, jei teisés aktai nenumato kitaip.

17. Sunaikinimas apibréZiamas kaip fizinis ar techninis veiksmas, kuriuo duomenys
padaromi neatkuriamais:

17.1. elektronine forma saugomi asmens duomenys sunaikinami juos iStrinant be
galimybés atkurti;

17.2. popieriniai dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, susmulkinami, o likuciai
saugiu biidu sunaikinami.

18. Jeigu duomenys naudojami kaip jrodymai civilinéje, administracinéje ar
baudZziamojoje byloje ar kitais teisés akty nustatytais atvejais, duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek
reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams pasiekti ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa

nebereikalingi.
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19. Asmens duomeny perdavimas Gimnazijos viduje vyksta darbuotojams
susirasinéjant darbo el. paStu (vardas.pavarde@vyturiogimnazija.lt), perduodant raSytinius
dokumentus, naudojantis kitomis informacinémis sistemomis (e. dienyno pranesimy sistema).

20. Gimnazijos tvarkomus asmens duomenis, Gimnazija gali perduoti tretiesiems
asmenims vykdant teisés aktuose jtvirtintas Gimnazijos pareigas, valstybés ir (ar) savivaldos
institucijy nurodymus bei kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.

21. Asmens duomenys Gimnazijos gali buti pateikti ikiteisminio tyrimo jstaigai,
prokurorui ar teismui dél administraciniy, civiliniy, baudziamyjy byly kaip jrodymai arba kitais teisés
akty nustatytais atvejais. Gimnazija gali pateikti asmens duomenis savo duomeny tvarkytojams, kurie
teikia Gimnazijai paslaugas ir tvarko asmens duomenis Gimnazijos vardu. Duomeny tvarkytojai turi
teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik pagal Gimnazijos nurodymus ir tik ta apimtimi, kiek tai yra batina
siekiant tinkamai vykdyti sutartyje nustatytus jsipareigojimus. Gimnazija pasitelkia tik tuos duomeny
tvarkytojus, kurie pakankamai uZztikrina, kad tinkamos techninés ir organizacinés priemonés bus
igyvendintos tokiu biidu, kad duomeny tvarkymas atitikty BDAR reikalavimus ir biity uztikrinta

duomeny subjekto teisiy apsauga.

V SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

22. Teisés akty nustatytais atvejais, Gimnazija privalo sudaryti ir tvarkyti duomeny
tvarkymo veiklos jrasus (toliau — DTV]), kurie butini tam, kad Gimnazija turéty nuolating ir aktualig
informacija apie savo vykdomos duomeny tvarkymo veiklos apimtis, joje dalyvaujancius asmentis,
naudojamas tvarkymo priemones.

23. DTV] sudarymo formg ir formatg parengia Pareigiinas arba jgaliotas Gimnazijos
darbuotojas, atsizvelgdamas j Priezitiros institucijos rekomendacijas.

24. DTVI yra Gimnazijos vidaus dokumentai, kuriuose gali buti konfidencialios
informacijos. Todé¢l DTVI negali buti vieSinami ir turi buti saugomi kaip ir kita Gimnazijos
konfidenciali informacija.

25. Siekiant uztikrinti Gimnazijos atitikties BDAR jrodymus, uz DTV] sudarymo,
keitimo ir atnaujinimo organizavimg ir centralizuotg jy tvarkyma atsakingas Pareigtinas arba jgaliotas
Gimnazijos darbuotojas. Gimnazijos vadovo jgaliotas darbuotojas yra tiesiogiai atsakingas uz
informacijos, reikalingos DTV] sudaryti, pakeisti ar atnaujinti, surinkima, jy projekty paruo$ima bei
pateikima Pareigiinui, jeigu Pareigiinas bty atsakingas uz DTV] vedima.

26. Kai Gimnazijoje pradedamas ar kei¢iamas veiklos procesas ar funkcija susij¢ su
duomeny tvarkymu, Gimnazijos vadovas turi uztikrinti, kad apie tokj procesa ar jy pokycius bty

surinkta visa informacija, reikalinga DTV] parengti ar pakeisti.
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27. DTVI yra tvarkomi rastu. RaSytinei formai yra prilyginama ir elektroniné forma,
saugoma kompiuteryje.

28. Tvarkant DTVI] turi biiti uztikrinamas jy pakeitimy atsekamumas, tam kad biity
galima nustatyti, kokie pakeitimai buvo daromi DTV], kada jie buvo atlikti ir dél kokiy priezas¢iy.

29. DTVI yra tikrinami ir atnaujinami pagal poreikj, kad atitikty realig asmens
duomeny tvarkymo situacijg Gimnazijoje.

30. DTVI turi buti pateikiami Priezitiros institucijai gavus jos prasyma. Uz DTVI]

pateikimg atsakingas Pareigiinas arba Gimnazijos vadovo jgaliotas darbuotojas.

VI SKYRIUS
REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS IR JU
ATSAKOMYBE

31. Darbuotojas, tvarkantis duomeny subjekty asmens duomenis, privalo:

31.1. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
jtvirtinty BDAR, ADTAI, Sioje Tvarkoje ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose asmens
duomeny tvarkyma ir privatumo apsauga;

31.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokia su asmens
duomenimis susijusig informacija, su kuria jis susipazino vykdydamas savo funkcijas, nebent tokia
informacija bity vieSa pagal galiojanéiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Gimnazijos
darbuotojai, kurie tvarko asmens duomenis arba kuriems Gimnazijos vadovo jsakymo pagrindu
suteikti jgaliojimai ir / arba prieiga prie asmens duomeny, privalo pasirasSyti Darbuotojo
jsipareigojimg saugoti asmens duomenis (Taisykliy priedas Nr. 1) ir duomenis tvarkyti tik tokia
apimtimi, kiek tai susije¢ su jy darbo funkcijomis. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja ir
peré€jus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo santykiams; Konfidencialumo taisyklé taikoma tiek
tais atvejais, kuomet darbuotojui prieiga prie asmens duomeny suteiké Gimnazija, tiek tais atvejais,
kuomet darbuotojas pats suzinojo asmens duomenis.

31.3. laikytis Taisyklése nustatyty techniniy ir organizaciniy asmens duomeny saugumo
priemoniy, kad bty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugoti dokumentus,
duomeny rinkmenas bei duomeny bazése saugomus duomenis ir vengti nereikalingy kopijy darymo;
Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi duomeny subjekto duomenys, turi buti sunaikinamos tokiu
budu, kad Siy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio;

31.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti saglygy bet kokiomis priemonémis susipazinti
su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis (Svaraus

stalo politika); Jeigu darbuotojui kyla abejoniy, ar konkretus duomeny subjektas turi teis¢ gauti
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asmens duomenis, jis privalo konsultuotis su Pareiginu arba Gimnazijos vadovo jgaliotu darbuotoju
ir tik gaves teigiama atsakyma turi teis¢ pateikti asmens duomenis;

31.5. darbuotojai turi teis¢ ir pareigg nedelsiant pranesti tiesioginiam vadovui,
Pareigtinui arba Gimnazijos vadovo jgaliotam darbuotojui, apie bet kokig jtarting situacija, pastebétus
neteiséto asmens duomeny tvarkymo atvejus (jskaitant Siy Taisykliy pazeidimus) kurie gali kelti
grésm¢ Gimnazijos tvarkomy asmens duomeny saugumui;

31.6. laikytis kity Taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés
aktuose nustatyty reikalavimy.

32. Darbuotojas netenka teisés tvarkyti asmens duomenis, kai pasibaigia jo darbo

santykiai su Gimnazija arba kai jam pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias funkcijas.

VII SKYRIUS
TECHNINES IR ORGANIZACINES DUOMENU SAUGUMO PRIEMONES

33. Gimnazija, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas
organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto
sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo. Nustacius
asmens duomeny saugumo pazeidimus, Gimnazija imasi neatidéliotiny priemoniy uzkirsti kelig
neteisétam asmens duomeny tvarkymui.

34. Gimnazija, atsizvelgiant | darbuotojo einamas pareigas, savo nuoziiira
darbuotojams suteikia darbo priemones. Gimnazijai priklausancios Informacinés ir komunikacinés
technologijos, t. y. kompiuteriai, mobilieji telefonai, prieiga prie interneto, elektroninis pastas,
spausdintuvai, duomeny laikmenos ir kiti prietaisai, yra skirtos iSimtinai darbuotojy darbo funkcijoms
vykdyti, jeigu Gimnazija su darbuotoju nesusitaria Kitaip.

35. Siekiant apsaugoti duomeny subjekto duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto
sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo turi buti taikomos tokios
organizacinés ir techninés priemones:

35.1. Infrastrukttirinés priemonés: tinkamas techninés jrangos iSdéstymas ir priezitira,
informaciniy duomeny saugojimo priemoniy fiziniy ir programiniy saugumo priemoniy
igyvendinimas, grieztas priesgaisrinés apsaugos tarnyby nustatyty normy laikymasis ir kt.;

35.2. Administracinés priemonés: tinkamas darbo organizavimas, informaciniy sistemy
prieziiira;

35.3. Telekomunikacinés priemonés: tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo
uztikrinimas ir kt.

36. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darba, kad kiek jmanoma apriboty

galimybe kitiems asmenims (kitiems Gimnazijos darbuotojams, praktikantams, savanoriSkg praktika
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atliekantiems ar kitiems tretiesiems asmenims) suzinoti tvarkomus asmens duomenis. Si nuostata
igyvendinama:

36.1. nepaliekant dokumenty, su tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuterio,
kuriuo naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmens duomenimis, be priezitiros taip, kad juose
esanCig informacijg galéty perskaityti darbuotojai, neturintys teisés dirbti su konkreciais asmens
duomenimis ar Kiti asmenys;

36.2. dokumentus laikant taip, kad jy (ar jy fragmenty) negaléty perskaityti atsitiktiniai
asmenys,

36.3. jei dokumentai, kuriose yra asmens duomeny, kitiems darbuotojams, jstaigoms
perduodami per asmenis, kurie neturi teisés tvarkyti asmens duomenis, arba per pastg ar kurjeri, jie
privalo biti perduodami uzklijuotame nepermatomame voke. Sis punktas netaikomas, jeigu minéti
praneSimai jteikiami klientams, kitiems interesantams asmeniskai ir konfidencialiai.

37. Darbuotojams, naudojantiems elektroninj pasta, interneto prieigag ir Kkita
informaciniy technologijy ir telekomunikacijy jrangg, draudziama:

37.1. siysti elektroninio pasto zinutes, naudojantis kito asmens arba neegzistuojanc¢iu
elektroninio pasto adresu;

37.2. siysti elektroninio pasto zinutes, nuslepiant savo tapatybe;

37.3. negavus Gimnazijos vadovo sutikimo, siysti elektroninius laiskus, kurivose yra
informacija pripazjstama konfidencialia informacija ar Gimnazijos komercine paslaptimi, i$skyrus,
jei informacija siun¢iama asmeniui, kuris turi teis¢ gauti $ig informacija;

37.4. negavus Gimnazijos vadovo sutikimo perduoti, platinti, atskleisti tretiesiems
asmenims darbui su technine ir programine jranga jiems suteiktus prieigos vardus, slaptazodzius ar
kitus duomenis;

37.5. kurti ar platinti laiskus, skatinan¢ius gavéja siysti laiSkus kitiems. LaiSkai su
perspéjimais dél kompiuteriniy virusy, telefony pasiklausymy ar kity tariamy reiSkiniy, kuriuose
praSoma nusiysti gautg laiSka visiems savo kolegoms, draugams ar pazjstamiems, turi biiti nedelsiant
iStrinami. Jei praneSimas sukelia jtarimy, prie$ jj paSalinant, pranesti Gimnazijos vadovui ar jo
jgaliotam darbuotojui;

37.6. naudoti interneto prieigg ir elektroninj paSta asmeniniams tikslams, Lietuvos
Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, $meiziancio, jzeidZiancio, grasinanciojo pobudzio ar
visuomenes dorovés ir moralés principams prieStaraujanciai informacijai, kompiuteriy virusams,
masinei nepageidaujamai informacijai ,,spam* siysti ar kitiems tikslams, galintiems pazeisti
Gimnazijos ar kity asmeny teisétus interesus;

37.7. atlikti veiksmus, pazeidziancius fizinio ar juridinio asmens teises, kurias saugo

autoriy, gretutiniy ir intelektinés nuosavybés teisiy apsaugos jstatymai. Tarp tokiy veiksmy yra
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programings jrangos diegimas, naudojimas, saugojimas arba platinimas neturint licencijos, neleistinas
autoriy teisémis apsaugoty kiriniy kopijavimas;

37.8. parsisiysti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusig grafing, garso ir vaizdo
medziaga, Zaidimus ir programing jranga, siysti duomenis, kurie uzkrésti virusais, turi jvairius kitus
programinius kodus, bylas, galinCias sutrikdyti kompiuteriniy ar telekomunikaciniy jrenginiy bei
programinés jrangos funkcionavimg ir sauguma;

37.9. atskleisti prisijungimo prie Gimnazijos sistemy informacijg (prisijungimo varda,
slaptazodj) arba leisti naudotis savo prisijungimo vardu Kkitiems asmenims; Dirbant su
slaptazodziais reikia laikytis taisykliy:

37.9.1. saugoti slaptazodj. NeuzraSinéti jo ant popieriaus skiauciy, kalendoriy ir pan.
Nepalikti lapelio su slaptazodziu priklijuoto prie vaizduoklio arba prie apatinés darbo stalo pusés;

37.9.2. nenaudoti trumpy ir elementariy slaptazodziy sudaryty i§ reikSminiy Zodziy;

37.10. apeiti ar kitaip pazeisti bet kurio kompiuterio, tinklo ar paskyros autentifikacijos
arba saugumo sistemas;

37.11. ardyti ar iSmontuoti ar kitaip keisti kompiutering jranga;

37.12. perkopijuoti programing jranga;

37.13. savarankiskai Salinti kompiuterinés jrangos gedimus;

37.14. parsisiysti ar zaisti internetinius ar kitus kompiuterinius zaidimus;

37.15. savavaliskai blokuoti antivirusines programas ar kitas programas;

37.16. sutrikdyti kompiuterinés sistemos darbg arba panaikinti galimybe naudotis
teikiama paslauga ar informacija;

37.17. dalyvauti interneto lazybose ir azartiniuose loSimuose;

37.18. naudoti Gimnazijos isteklius komercinei veiklai vystyti ar naudai gauti;

37.19. savavaliskai keisti kompiuteriy ar kity prietaisy tinklo parametrus (IP adresg ir
pan.), savarankiSkai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning ir
programing jranga;

37.20. pazeisti kity tinkly, kuriy paslaugomis naudojamasi, naudojimo arba
ekvivalentiskas taisykles;

37.21. savavaliskai keisti interneto narSyklés ir elektroninio pasto programinés jrangos
parametrus, susijusius su apsauga arba prisijungimo biidu, nepaisyti bet kurio i§ jdiegty saugumo
mechanizmy;

37.22. atlikti bet kokius kitus su darbo funkcijy vykdymu nesusijusius ir teisés aktams
prieStaraujancius veiksmus;

37.23. nejgaliotiems asmenimis Gimnazijoje ar uz Gimnazijos riby naudoti ir perduoti

slaptazodzius ir kitus duomenis, kuriais pasinaudojus programinémis ir techninémis priemonémis
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galima suzinoti Gimnazijos duomenis ar kitaip sudaryti sglygas susipazinti su Gimnazijos
duomenimis.

38. Keitimosi informacija politika:

38.1. perduodant informacijg elektroniniu pastu, butina:

38.1.1. atidziai uzraSyti adresato elektroninio paSto adresg, kad informacija nebiity
perduota Kitam asmeniui;

38.1.2. uz organizacijos riby siunciamiems laisSkams naudoti el. paSto programoje
numatytg el. laiSko parasg (angl. ,,signature®) ir jo nekeisti;

38.1.3. priimant sprendimus pagal elektroniniu pastu gautg informacijg, biitina jsitikinti
Sios informacijos tikrumu (kitas asmuo gali apsimesti tikruoju siuntéju). Kilus jtarimui bei svarbiais
atvejais rekomenduojama susisiekti su siuntéju ir jsitikinti ar gautas laiskas buvo jo i$siystas;

38.2. neatverti pridéty (angl. ,,attached*) faily, kurie yra gauti i§ nepazistamy asmeny,
arba néra galimybés jsitikinti $iy faily turiniu;

38.3. uz pasaliniy asmeny naudojimasi internetu kompiuteryje ir informacijos
perdavima elektroniniu pastu yra atsakingas kompiuterio naudotojas.

39. Bendros apsaugos nuo virusy taisyklés:

39.1. prie§ naudojant neZinomas iSorines duomeny laikmenas arba kurios buvo
naudojamos kitame kompiuteryje, btina atlikti jy antivirusing profilaktika;

39.2. kilus jtarimui patikrinti kompiuterj nuo virusy;

39.3. siekiant iSvengti kompiuteriniy virusy, nepaleisti neZinomy programy. Gavus
nezinomy siuntéjy atsiysty elektroniniy laiSky priedus, kuriuose gali biiti kompiuteriniy virusy,
darbuotojas privalo neatidaryti gauty elektroniniy laiSky priedy ir informuoti tiesioginj arba
Gimnazijos vadovg;

39.4. darbuotojas, pastebéjes virusy atakos poZymius, privalo i§jungti kompiuterj ir
kreiptis } Gimnazijos vadova arba jo jgaliota darbuotoja.

40. Gimnazija pasilieka teis¢ be atskiro darbuotojo jspé&jimo riboti prieigg prie atskiry
interneto svetainiy ar programinés jrangos. Nepakankant minéty priemoniy, Gimnazija gali tikrinti,
kaip darbuotojas laikosi elektroninio pasto ir interneto resursy naudojimo reikalavimy nurodytais
tikslais, tiriant incidentus, atiduoti darbuotojy naudojamg jrangg tirti tretiesiems asmenims, kurie
teisés akty nustatyta tvarka turi teise tokius duomenis gauti.

41. Gimnazija neuztikrina darbuotojy asmeninés informacijos konfidencialumo
darbuotojams, naudojantiems elektroninj pastg ir interneto resursus asmeniniais tikslais. Gimnazija
turi teis¢ neispe€jus darbuotojo atidaryti Siam priskirta darbine elektroninio pasto dézute ir skaityti

elektroninius laiskus tada, jei yra pagrindo manyti, kad darbuotojo elektroninio pasto dézutéje yra
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netinkamo, jstatymus ar Gimnazijos teisés interesus pazeidziancio turinio informacija arba egzistuoja
teiséta su darbo santykiais susijusi priezastis atlikti Siuos veiksmus.

42. Jeigu Gimnazijos darbuotojas abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu, jis
turi kreiptis } Gimnazijos vadovg arba jo jgaliotg darbuotojg, kad biity jvertintos turimos saugumo
priemonés ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

43. Rengiant Gimnazijos sprendimy, rasty bei kity dokumenty projektus
rekomenduojama vengti pertekliniy duomeny apie fizinius asmenis, jei to nereikalauja jstatymas ar
kitos su konkretaus dokumento rengimu susijusios aplinkybeés.

44, Tais atvejais, kai yra biitina naudoti nevieSus asmens duomenis vieSai skelbiamame
dokumente — turi baiti rengiamas nuasmenintas dokumentas, i$ kurio visi viesai neskelbtini duomenys
pasSalinami. Pasalinty duomeny vietoje pasviruoju Sriftu skliaustuose jrasoma: ,,(duomenys

neskelbtini)“.

VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMUI TAIKOMU SAUGUMO PRIEMONIU SARASAS

45. Asmens duomeny tvarkymui taikomy saugumo priemoniy sarasas:

45.1. nedarbo metu Gimnazijos patalpos rakinamos;

45.2. Gimnazijos patalpose esantys kabinetai rakinami, raktus turi tik tame kabinete
dirbantys darbuotojai ir budétojai. Raktai saugomi budinciyjy kabinete;

45.3. jrengta patalpy signalizacijos sistema;

45.4. veikia asmeny jéjimo j patalpas fiziné kontrolés sistema (budintis registruoja
ateinancius asmenis registracijos zurnale);

45.5. prieiga prie duomeny suteikiama tik tam asmeniui, kuriam duomenys yra
reikalingi jo funkcijoms vykdyti (biitinumo Zinoti principas);

45.6. vidinis tinklas apsaugotas ugnies sienomis;

45.7. kontroliuojamas darbuotojy prisijungimas prie vidinio tinklo;

45.8. kontroliuojamas treciyjy Saliy vartotojy prisijungimas;

45.9. apribota programiné prieiga prie duomeny;

45.10. darbuotojy kompiuteriuose naudojami slaptazodziai. Darbuotojas, dirbantis
konkre¢iu kompiuteriu, gali Zinoti tik savo slaptazodj, privalo saugoti suteikta slaptazodj ir
neatskleisti jo tretiesiems asmenims. SlaptaZzodziai esant biitinybei (pasikeitus darbuotojui, iskilus
jsilauzimo grésmei ir pan.) turi biiti kei¢iami periodiskai, ne reciau kaip kartg per tris ménesius, o taip
pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.: pasikeitus darbuotojui, iskilus jsilauzimo grésmei,
kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.). SlaptazodZziai neturi

sutapti su darbuotojo ar su jo Seimos nariy asmeniniais duomenimis;
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45.11. uztikrinamas saugiy protokoly (pvz., SSL, SDB) ir (arba) slaptazodziy
naudojimas, kai asmens duomenys perduodami iSoriniais duomeny perdavimo tinklais;

45.12. naudojama sertifikuota programiné jranga;

45.13. programiné jranga atnaujinama, laikantis nustatytos tvarkos, atsizvelgiant ]
gimnazijos galimybes;

45.14. kompiuteriuose jdiegtos antivirusinés programos, kurios nuolat atnaujinamos;

45.15. darbuotojai turi buti supazindinti su tvarka, kaip elgtis piktavalisky programy
antplidzio atveju,

45.16. darbuotojams nesuteiktos teisés savavaliskai keisti jam priskirtos kompiuterinés
jrangos (monitoriai, skeneriai, spausdintuvai bei kopijavimo aparaty spausdinimo valdikliai,
klaviatiiros, pelés, kolonélés, ausinés, vaizdo kameros bei fotokameros, multimedijos projektoriai ir
pan.) ir jdiegtos programings jrangos, esant poreikiui, kreipiamasi j informaciniy technologijy sistemy
administratoriy;

45.17. nesant biitinybés, rinkmenos su fiziniy asmeny duomenimis neturi biiti
dauginamos skaitmeniniu biidu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos vietininose kompiuteriy diskuose,
nesiojamose laikmenose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.;

45.18. uz Gimnazijos duomeny bazése ir IT sistemose esan¢iy duomeny sunaikinimag
atsakingi Sias sistemas administruojantys darbuotojai;

45.19. uz elektronine forma saugomy asmens duomeny rinkmeny sunaikinimg atsako
konkrec¢iu kompiuteriu, kuriame saugomos asmens duomeny rinkmenos, dirbantis darbuotojas;

45.20. Atsiradus poreikiui, darbuotojai mokomi dirbti su programine jranga;

45.21. ne reciau kaip 1 (vieng) kartg per kalendorinius metus turi bati numatytas
darbuotojy mokymas duomeny saugos klausimais;

45.22. daromos atsarginés duomeny kopijos failams, kurie yra vidiniame faily

serveryje;

45.23. jranga prizitrima pagal gamintojo rekomendacijas;

45.24. priezitrg ir gedimy Salinimg atlieka kvalifikuoti specialistai;

45.25. stebima duomeny perdavimo tinklo buklé;

45.26. svarbiausios kompiuterinés jrangos techniné buklé nuolat stebima;

45.27. tinkamai suplanuotos ir jrengtos svarbiausios kompiuterinés jrangos laikymo
patalpos;

45.28. patalpose yra ugnies gesintuvy;
45.29. pastato patalpose jrengti dimy ir temperatiiros jutikliai;
45.30. svarbiausiai kompiuterinei jrangai skirti nenutriikstamo maitinimo $altiniai;

45.31. stebima elektros srovés tiekimo buklé;
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45.32. kabeliai yra izoliaciniuose vamzdziuose;

45.33. elektros ir duomeny kabeliai saugiai atskirti.

IX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAI IR GAVEJAI

46. Tais atvejais, kai Gimnazija jgalioja duomeny tvarkytojg atlikti asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, tarp Gimnazijos ir duomeny tvarkytojo turi buiti sudaroma duomeny tvarkymo
sutartis.

47. Sprendimg perduoti duomeny subjekto duomeny tvarkyma asmens duomeny
tvarkytojui priima Gimnazijos vadovas.

48. Gimnazija parenka duomeny tvarkytoja, kuris uztikrina, kad bty jgyvendintos
techninés ir organizacinés duomeny apsaugos priemonés, skirtos apsaugoti asmens duomenis nuo
atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto
tvarkymo, jgyvendinant ir uztikrinant tokiy priemoniy laikymasi.

49. Gimnazija, sutartimi jgaliodama duomeny tvarkytojg tvarkyti asmens duomenis,
nurodo, kad asmens duomenys biity tvarkomi atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkyma
reglamentuojancius teisés aktus, Gimnazijos nurodymus, taip pat nurodant, kokius asmens duomeny
tvarkymo veiksmus privalo atlikti duomeny tvarkytojas Gimnazijos vardu, duomeny tvarkytojo
jsipareigojimai Gimnazijai, jskaitant jsipareigojimg laikytis ADTA] jtvirtinty reikalavimy, duomeny
tvarkymo trukmeé, pobiidis, asmens duomeny rusis, duomeny subjekty kategorijos, duomeny
tvarkytojo pareiga iStrinti arba grazinti Gimnazijai asmens duomenis, jy kopijas, pabaigus Gimnazijai
teikti paslaugas.

50. Gimnazija, sudarydama sutartj su duomeny tvarkytoju, be kita ko, nurodo, kad
duomeny tvarkytojas privalo uztikrinti Gimnazijos perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma,
o ketindamas tvarkymui pasitelkti treCiuosius asmenis (kitus duomeny tvarkytojus), duomeny
tvarkytojas privalo gauti iSankstinj ra§ytinj Gimnazijos pritarima.

51. Duomeny valdytojo tvarkomi duomenys duomeny gavejams, kurie po duomeny
perdavimo asmens duomenis tvarko savarankiSkais tikslais, o ne pagal duomeny valdytojo
nurodymus, teikiami tokia pareiga teikti duomenis numatant teisés aktui, esant duomeny subjekto
sutikimui arba kitam teiséto duomeny teikimo (tvarkymo) pagrindui.

52. Duomeny teikimas duomeny gavéjui turi biiti biitinas pasiekti duomeny tvarkymo
tikslui, nustatytam prie$ renkant duomenis, arba turi egzistuoti tinkamas teisinis pagrindas duomenis
tvarkyti ir teikti nauju tikslu.

53. Duomeny valdytojo jgalioty duomeny tvarkytojy ir jy atliekamy funkcijy, taip pat

duomeny gavéjy sarasas pateikiamas DTV]. Pasitelkus naujg duomeny tvarkytoja ar pradéjus teikti
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duomenis naujam duomeny gavejui, Tvarkymo veiklos jrasas papildomas nauja informacija.
Atitinkamai, atsisakius duomeny tvarkytojo paslaugy ar pasikeitus duomeny gavéjui, taip pat

padaromi atitinkami pokyc¢iai DTVI.

X SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS (PDAV) IR ISANKSTINES
KONSULTACIJOS SU PRIEZIUROS INSTITUCIJA

54. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas (toliau — PDAV) — tai procesas, kurio metu
vertinamas pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, vertinant netinkamo duomeny valdymo ir jy
praradimo jvykio tikimybe ir galimas pasekmes.

55. Pavojaus vertinimo tikslas yra nustatyti ir jvertinti esamg ar galima pavojy, susijusj
su vertinamu procesu, jj paSalinti, o jei negalima paSalinti, taikyti prevencijos priemones, kad
vertinamas procesas biity apsaugotas nuo pavojaus arba jis buty kiek jmanoma sumazintas.

56. Gimnazijai pradéjus vykdyti naujg(-as) duomeny tvarkymo operacija(-as), yra
privaloma atlikti PDAV, jei duomeny tvarkymas:

56.1. kelty didelj pavojy duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (pavyzdziui, atvejai, kai
duomeny subjektas neturi galimybés nesutikti su duomeny tvarkymu, duomenys perduodami uz ES
riby, biity pradéti tvarkyti duomenys, kurie gauti juos sujungus su duomenimis i$ kity Saltiniy, bty
tvarkomi jautriis duomenys, tokie kaip sveikata, biity pradéti naudoti nauji technologiniai sprendimai,
pavyzdZiui, veido atpaZinimo sistemos, ar kity biometriniy duomeny atpaZzinimo ir kt.);

56.2. automatizuotai biity tvarkomi asmeniniai aspektai, vykdomas profiliavimas ir
priimami teisiniai ar kiti didelio poveikio (pavyzdziui, asmeny suskirstymas j grupes, kuris gali turéti
jiems jtakos) sprendimai;

56.3. biity pradétas vykdyti sistemingas vaizdo steb&jimas dideliu mastu;

56.4. buity pradéti tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenys dideliu mastu.

57. PDAV taip pat gali buti atlieckamas ir Siame skyriuje neaptartais atvejais, bet esant
Gimnazijos vadovo sprendimu tai atlikti.

58. PDAV atlieka Gimnazijos vadovo jsakymu sudaroma darbo grupé i§ Gimnazijos
darbuotojy arba PDAYV atlieka asmenys pagal paslaugy teikimo sutartj.

59. Gimnazijos vadovo jsakymu sudaromai darbo grupei paskiriamas jos vadovas
atlikti PDAV. ] jos sudétj gali biiti itrauktas ir Pareiglinas arba gali biiti konsultuojamasi su Pareigiinu.

60. Darbo grup¢ PDAV metu pildo Priezitros institucijos rekomenduojamg PDAV
formg (toliau — Forma).

61. Uzpildyta ir pasiraSyta Forma teikiama Gimnazijos vadovui, Kuris priima

sprendimus dél tolimesnio asmens duomeny tvarkymo.
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62. Kai i§ PDAV paaiskéja, kad duomeny tvarkymo operacijos kelia didel; pavojy
duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, o Gimnazija negali jo sumazinti tinkamomis rizikos valdymo
priemonémis (turimomis technologijomis ir jgyvendinimo sanaudomis), prie§ pradedant asmens
duomeny tvarkyma turi biiti i§ anksto konsultuojamasi su Prieziiiros institucija.

63. Konsultavimasis su Prieziiiros institucija atlickamas pagal Prieziiiros institucijos

nustatytg procediirg ir reikalavimus.

XI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

64. Gimnazijoje yra paskirtas Pareigiinas.

65. Pareigiino kontaktiniai duomenys skelbiami Gimnazijos interneto svetainéje
duomeny subjektams lengvai prieinamoje vietoje, tam skirtoje skiltyje ,,Asmens duomeny apsauga“.

66. Pareigiinas privalo:

66.1. uztikrinti, kad Gimnazijoje vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty
BDAR, kity, asmens duomeny teising apsaugg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus, tinkamai
jvertinant duomeny tvarkymo operacijas, duomeny tvarkymo pobudj, aprépti, konteksta, tikslus,
potencialy pavojy;

66.2. stebéti, kaip laikomasi BDAR, kity, asmens duomeny teising apsauga
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, §ios Tvarkos, kity vidiniy dokumenty, susijusiy su asmens
duomeny apsauga;

66.3. konsultuoti ir stebéti, kaip Gimnazijoje atlickamas poveikio duomeny apsaugai
vertinimas;

66.4. informuoti Gimnazijos vadovg ir kitus darbuotojus apie jy pareigas pagal BDAR
ir kitus, asmens duomeny teising apsauga reglamentuojancius, teisés aktus ir juos konsultuoti dél
konkreciy pareigy vykdymo;

66.5. informuoti Gimnazijos vadova apie bet kokius neatitikimus, pazeidimus asmens
duomeny apsaugos srityje, kuriuos Pareigiinas nustato, vykdydamas savo funkcijas;

66.6. mokyti Gimnazijos darbuotojus, dirbancius su asmens duomenimis, asmens
duomeny teisinés apsaugos klausimais;

66.7. bendradarbiauti, biiti kontaktiniu asmeniu santykiuose su VDAL

67. Pareiglinas savo pareigas ir uzduotis atlieka nepriklausomai. Gimnazijos vadovas,
ir jokie Kiti Gimnazijos darbuotojai Pareigiinui negali teikti jokiy nurodymy dél jo uzduociy
vykdymo.

68. Pareigiinas turi teis¢ naudotis Gimnazijos personalo pagalba, prasyti ir gauti i§ jy

informacija, reikalingg jo funkcijoms vykdyti.
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XII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

69. Darbuotojai su Taisyklémis bei jos pakeitimais supazindinami pasiraSytinai ir
privalo laikytis jose nustatyty jpareigojimy bei atlikdami savo darbo funkcijas vadovautis Taisyklése
nustatytais principais. Priémus naujg darbuotoja, jis su Taisyklémis privalo buti supazindintas pirmaja
jo darbo diena.

70. Siose Taisyklése esandios nuostatos gali biiti papildomos ar i§samiau jtvirtinamos
kituose Gimnazijos veiklg reguliuojanc¢iuose vidaus dokumentuose. Rengiant vidaus dokumentus,
visais atvejais turi buti vadovaujamasi Taisyklémis. Jeigu duomeny apsaugos klausimais yra
priestaravimy tarp Taisykliy ir kity Gimnazijos vidaus dokumenty, turi biiti vadovaujamasi Taisykliy
nuostatomis. Tuo atveju, jeigu klausimai, susij¢ su asmens duomeny apsauga néra reglamentuoti
Taisyklése, turi buti taikomi kiti Gimnazijos vidaus dokumentai.

71. Gimnazijos darbuotojai, pazeid¢ Taisykles, ADTA] ir (ar) BDAR, atsako teisés
akty nustatyta tvarka.

72. Pasikeitus asmens duomeny tvarkymg reglamentuojantiems teisés aktams,
Taisyklés yra perzitirimos ir atnaujinamos.

73. Taisykliy priedai, jeigu tokiy yra, tampa neatsiejama Siy Taisykliy dalimi.
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 Priedas

DARBUOTOJO ISIPAREIGOJIMAS SAUGOTI ASMENS DUOMENIS

Kaunas
1. Suprantu, kad:

1.1. dirbdamas(-a) Kauno ,,Vyturio“ gimnazijoje, kodas 190136887 (toliau — Gimnazija)
naudosiu ir tvarkysiu asmens duomenis, kurie negali biiti atskleisti ar perduoti nejgaliotiems
asmenims ar institucijoms;

1.2. draudziama perduoti ar dalintis su kitais asmenimis Gimnazijos viduje ar uz jos riby
slaptazodziais ir kitais duomenimis, leidZianCiais programinémis ir techninémis priemonémis
naudotis bet kokios formos asmens duomenimis;

2. Isipareigoju:

2.1. saugoti asmens duomeny paslapti;

2.2. tvarkyti asmens duomenis, vadovaujantis LR asmens duomeny teisinés apsaugos
istatymu (toliau — ADTAJ), Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (toliau — BDAR) ir kitais teisés
aktais, pareigybés apraSymu ir Gimnazijos lokaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais funkcijas,
kurias vykdant man bus patikétas asmens duomeny tvarkymas, apibréZtais ir teisétais tikslais;

2.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy jokiomis priemonémis susipaZinti su
tvarkoma informacija né¢ vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia informacija, tiek
Gimnazijos viduje, tiek uz jos riby;

2.4. pranesti savo tiesioginiam vadovui ir (ar) uz duomeny saugg atsakingiems asmenims
apie bet kokig jtarting situacija, kuri gali kelti grésme¢ asmens duomeny saugumui.

3. Zinau, kad:

3.1. uz $io jsipareigojimo nesilaikymg ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciy teisés
akty pazeidimus turésiu atsakyti pagal galiojanc¢ius Lietuvos Respublikos jstatymus;

3.2. asmuo, patyres zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny
valdytojo ar duomeny tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, pazeidzianciy ADTAI,
BDAR nuostatas, turi teis¢ reikalauti atlyginti jam padarytg turting ir neturting zalg pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus;

3.3. asmens duomeny tvarkymas pazeidziant ADTA], BDAR ir duomeny subjekto teisiy
pazeidimas uZztraukia atsakomybe pagal galiojancius LR teisés aktus;

3.4. sis jsipareigojimas galioja tiek darbo laiku, tiek ir po darbo santykiy pasibaigimo.

Duomeny subjekto (darbuotojo) vardas, pavarde, parasas
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

2 Priedas

DARBDAVIO TEISINIU PRIEVOLIU VYKDYMAS

Duomeny Tvarkomi asmens duomenys Duomeny gavéjai ir gavéju grupés Teisétas pagrindas Duomeny saugojimo
subjekty terminas
grupé
Darbuotojai, | Identifikuojantys duomenys: vardas, pavardé, | Bankai — atlyginimo iSmokéjimo | Gimnazija, vykdydama | Darbuotojy asmens
sudare su nuotrauka (asmens sveikatos knygelei), asmens | tikslais; darbdavio funkcijas, turi|duomenys, kurie yra
Gimnazija kodas, gimimo data (amzius), parasas, pilietyb¢; | Valstybinio socialinio draudimo | teis¢ tvarkyti darbuotojo|atitinkamy dokumenty
darbo sutartis. | informacija apie vardo/pavardés keitima: | fondo valdyba prie Socialinés | asmens duomenis: (sutartyse, jsakymuose,
jsakymo numeris, jsakymo data, vardas, | apsaugos ir darbo ministerijos |siekiant wvykdyti darbo|praSsymuose ir  kt.)
pavarde, pagrindas; asmens tapatybeés kortelés / | (SODRA), Valstybiné mokes¢iy | sutartj, jskaitant visy|tekstuose (elektroninéje
paso duomenys: numeris, iSdavimo data, | inspekcija prie Lietuvos | darbo sutartyje ar darbo|erdvéje,  popieriniame
iSdavimo vieta. Respublikos finansy ministerijos | teisés aktuose (LR Darbo|dokumente ar kitokio
Kontaktiniai duomenys: mobilus telefono | (VMI) — siekiant pranesti apie | kodekse ar  Kituose)|pavidalo  laikmenoje),
numeris (asmeninis), asmeninis el. paSto | apdraustyjy valstybinio socialinio | numatyty teisiy ir pareigy|yra saugomi

adresas, gyvenamoji nuolatiné vieta; darbo
mobilus telefono numeris, darbo el. pasto
adresas (jam sudaryti yra naudojamas asmens
vardas ir/ar pavardé); trumpas darbo mobilaus
telefono numeris, trumpas darbo telefono
numeris;  artimo  zmogaus  kontaktiniai
duomenys: vardas, pavarde, telefono numeris.

Su kvalifikacija ir darbo patirtimi susije
duomenys: apie iSsilavinima:
i§silavinimo rtsis, mokslo jstaiga, jsigyta
specialybe; apie kvalifikacijos
kélimg: mokymy pradzios data,
pabaigos  data, tikslas,

duomenys

duomenys
mokymy

vieta, mokymy

draudimo pradzia ar pabaiga,
nedraudiminius laikotarpius, apie
apdraustajam suteiktas (atSauktas)
tévystés atostogas arba atostogas
vaikui prizidréti, nedarbingumo ar
gimdymo atostogy
pradziag ir pabaiga teikiami Sie
asmens duomenys: vardas(-ai),
pavardé(-¢és), asmens kodas,
socialinio  draudimo  numeris,
apdraustojo profesija pagal Lietuvos
profesijy klasifikatoriy, pajamy, nuo

néstumo  ir

kuriy skaic¢iuojamos jmokos, suma,

igyvendinimui (BDAR 6
str.1d.bp.);
siekiant  vykdyti
akty numatytas darbdavio
pareigas, jskaitant
pareigas teikti valstybes
institucijoms  nustatytos
formos deklaracijas ir
praneSimus (BDAR 6 str.
1d.cp);

siekiant uztikrinti
darbuotojams saugias ir
sveikatai nekenksmingas

teisés

vadovaujantis Bendryjy

dokumenty  saugojimo
rodykleje, patvirtintoje
Lietuvos vyriausiojo
archyvaro jsakymu ir

Gimnazijos
patvirtintame vidiniame
lokaliniame teisés akte
(tvirtinamame
kiekvieniems
kalendoriniams metams
dokumentacijos  plane)
nurodytais terminais.
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pavadinimas, kaina; duomenys apie buvusias
darbovietes: darbovietés pavadinimas, pareigos,
darbo pradzios data, darbo pabaigos data.

Darbo sutarties sudarymo ir sulygty salygu
duomenys: priémimo j darbg jsakymo numeris,
priémimo ] darbg jsakymo data, priémimo data,
darbo sutarties Nr. ir data, sutarties forma,
sutarties galiojimo terminas, darbo vieta,
pareigos, darbo laikas, darbo
informacija apie iSbandymo laikotarpj, darbo
uzmokescio dydis (pagrindinis); kintamas darbo
uzmokescio dydis (pagrindinis); bendras darbo
stazas; sutarties pakeitimy duomenys: darbo
sutarties priedo numeris, data, pakeitimai ir
pastabos, naujas jrasas; papildomos pareigos,

savaite,

papildomy pareigy pradzios data, papildomy
pareigy pabaigos data.

Duomenys socialinéms garantijoms ir
lengvatoms  gauti: nepilnameciy  vaiky

skaiCius, vaiko gimimo data.
Duomenys mokes¢iams apskaiiuoti ir
deklaruoti: iSmoka uz nedarbingumo dienas i$

darbdavio  1éSy,  vienkartinés  iSmokos
(pasalpos), iSskaitytas pajamy mokestis,
socialinio draudimo mokestis, nuolatiné

gyvenamoji vietové (savivaldybé), informacija
apie turimg nejgalumo pazymeéjima, informacija
apie papildomas pensijy jmokas.
Duomenys atlyginimui iSmokéti:
saskaitos numeris.

Darbo sutarties pasibaigimo duomenys:

banko

teisés akto straipsnis, dalis, punktas
nutraukiant darbo sutartj, uz kiek
ménesiy vidutinio darbo uzmokescio
dydzio iSeitiné iSmoka arba iSeitiné
kompensacija apskaiciuota;

Valstybiné darbo inspekcija prie
Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (VDI) — siekiant
pranesti apie nelaimingg atsitikima
darbe. Siuo tikslu teikiami ie
asmens duomenys: vardas(-ai),
pavarde(-¢és), asmens kodas,
gyvenamosios  vietos  adresas,
telefono numeris, pilietybé,
uzimtumas, amzius, lytis, pareigos
pagal darbo sutartj, darbo sutarties
sudarymo data ir darbo trukmé
jmonéje (ménesiais), informacija
apie nelaimingg atsitikima (data,
laikas, vieta, darbuotojo vykimo j
darba  biuidas, darbo aplinka,
nelaimingo atsitikimo aplinkybés,
nelaimingo atsitikimo priezastys,
suzalojima léme veiksniai),
duomenys apie nelaimingo
atsitikimo metu patirta sveikatos
pakenkimg (gydymo jstaiga, kurioje

suteikta medicinos pagalba,
sveikatos  pakenkimo  diagnozé,
suzalota kiino dalis, sveikatos

pakenkimo pobudis, kontaktas ir

darbo salygas, renkant
teisés akty nustatyta
tvarka informacijg apie
darbuotojo sveikata
(BDAR 9 str. 2 d. birh

p.).
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atleidimo atleidimo  jsakymo
numeris, atleidimo jsakymo data, atleidimo
data, atleidimo priezastis.

Darbo laiko ir poilsio laiko apskaitos
duomenys: duomenys apie nedarbinguma,
atostogy raiSis, atostogy pradzia, atostogy
pabaiga, atostogy dienos, darbo stazas.
Duomenys apie darbo pareigy paZeidima:
jsakymo numeris, jsakymo data, darbo pareigy
pazeidimas, paiSkinimai.

Duomeny subjekto sutikimai: informacija
apie pateiktus sutikimus, jy atSaukima.

duomenys:

Komandiruotés, kelionés: jsakymo numeris,
jsakymo data, komandiruotés pradzios data,
komandiruotés pabaigos data, vieta, tikslas, su
komandiruote susijusios iSlaidos; iSvyky
registravimas: vykstantis asmuo, automobilio
valstybinis numeris, iSvykimo data ir laikas,
atvykimo data ir laikas, iSvykimo pobidis,
iSvykos tikslas, marsrutas, pastabos.

Duomenys apie pavadavimus: jsakymo
numeris, jsakymo data, pavadavimo pradzios
data, pavadavimo pabaigos data, pavaduojantis
asmuo, apmokeéjimo dydis.

Duomenys apie sveikatos patikrinimus:
sveikatos tikrinimo data, kito sveikatos
tikrinimo data, kenksmingi sveikatai veiksniai,
informacija apie sveikata 1§ nelaimingy
atsitikimy tyrimo medziagos.

Duomenys apie darbuotojui priskirtas darbo
priemones ir jy naudojima: abonento numeris,

suzeidimo  pobiidis,  sveikatos
pakenkimo pobudzio materialusis
veiksnys), duomenys apie blaivuma,
apsvaigimg nuo narkotiniy ar kity
medziagy, darbo ir kitos sutartys,
jsakymai apie bandomojo
laikotarpio skyrima, darbo ir poilsio
laika ~ nustatantys  dokumentai,
informacija apie darbo uZmokestj,
Kiti dokumentai, reikalingi
nelaimingo atsitikimo darbe
aplinkybéms, traumuojan¢iam
veiksniui  nustatyti  ir  tyrimo
iSvadoms pagrjsti, bei dokumentai,
nelaimingg atsitikimg darbe tyrusio(-
1y) asmens(-y) nuoziiira;

Antstoliai — duomenys teikiami
iSskaitymy pagal vykdomuosius
dokumentus jvykdymo tikslais;
Draudimo paslaugas teikiancios

jmonés —  siekiant  apdrausti
darbuotojus teikiami vardas(-ai),
pavardé(-és), padalinio adresas,

pareigos, telefono numeris, el. pasto
adresas, parasas;

Mokymus ir renginius
organizuojancios imonés —
mokymy ir renginiy organizavimo
tikslais teikiami vardas(-ai),

pavarde(-és), pareigos, padalinys, el.
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planas, kompensuojama suma, telefono
iSdavimo data, telefono grazinimo data, telefono
IMEI, telefono modelis, telefono verté;

darbuotojy asmeninéms apsaugos priemonéms
renkami Sie duomenys: lytis, tgis, kritinés
apimtis (moterims), kaklo apimtis (vyrams),
dydziai: kombinezono, marskinéliy, Svarko,
striukés, dirzo ilgis (cm), baty dydis;
automobilio valstybinis numeris, automobilio
modelis, iSdavimo data, grazinimo data, rinkos
kaina, pagaminimo metai, naudojimo pagrindas,
mokama suma, kuro norma vasara, kuro norma
ziema, kuro limitas, kuro raisis.

Duomenys apie darbuotoju priemokas ir
iSmokas: priemokos ir iSmokos pagal darbo
apmokéjimo tvarka.

Duomenys apie darbuotoju patalpy prieigos
priemones ir juy naudojima: darbuotojy
prieigos priemoniy (korteliy) identifikaciniai
numeriai, vardas, pavardeé.

Informaciniy sistemy vartotoju valdymo, el.
pasto, dokumenty rengimo ir valdymo
sistemose, kitose darbuotoju naudojamose

informacinése sistemose sudaromi
duomenys: vardas, pavardé, tiesioginis
vadovas, pavaduojantis asmuo, el. pasto

(darbinio) adresas; IP adresas, darbo telefono
numeris.
Metiniu  pokalbiy
pokalbiy duomenys: vadovas, vertinamas

laikotarpis, pokalbio data, praéjusio laikotarpio

duomenys: metiniy

pasto adresas, darbo telefono
numeris;

Pasto, kurjeriy paslaugas
teikiancios jmonés — praneSimy
siuntimui duomeny subjektui;
Gydymo jstaigos — teikiami
duomenys apie privalomg sveikatos
patikrinima;

VieSbuciai, kelioniy agentiros —
darbuotojo darbo kelioniy
organizavimo tikslais;

Savivaldybés — kompensacijy ir

socialiniy iSmoky gavimo tikslais
pagal darbuotojo prasyma. Siuo
tikslu  teikiami  §ie = asmens
duomenys: vardas(-ai), pavardé(-és),
asmens kodas, pareigos,
priskaiCiuotas darbo uzmokestis;
Imoné, konsultuojanti darbuotoju
saugos ir sveikatos klausimais;
Buhalterines paslaugas teikianti
jmoné  —  siekiant  vykdyti
Gimnazijos viding apskaita,
personalo valdyma. Siuo tikslu
teikiami duomenys:
vardas(-ai), pavardé(-és), asmens
kodas, darbo uzmokescio dydis,
banko saskaitos numeris atlyginimo
iSmokéjimui, priémimo, atleidimo
data ir pagrindas, darbo, poilsio
laikas, nedarbingumas;

§ie asmens
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tiksly ir pasiekimy vertinimas (tikslai ir
specialis  paskyrimai, trumpas uzduociy
aprasymas arba vertinimo Kriterijai, trumpas
ivykdymo/nejvykdymo  apraSymas, svoris,
koeficientas),  Kkiti  pasiekimai  (trumpas
svoris, koeficientas), ateinancio
tikslai  (tikslai ir  specialls
paskyrimai, trumpas uzduociy apraSymas arba
vertinimo kriterijai, svoris, jvykdymo data),
kompetencijy vertinimas, praéjusio laikotarpio

apraSymas,
laikotarpio

asmeninio tobul€jimo plano jvertinimas (tikslas
arba siekis, trumpas apraSymas, data), praé¢jusio
laikotarpio jvertinimas  (lukestis,
trumpas aprasymas, kas iskéelé lukestj, lukescio
1$pildymas/neiSpildymas, priezastys),
ateinancio laikotarpio (ltkestis,
trumpas apraSymas, kas iSkele lukestj).

Vaizdo duomenys: atvaizdas (vaizdo kameros).
Telefoniniai pokalbiai: garso jrasas, garso
jraSo metaduomenys.

GPS sistemos duomenys: automobilio
numeris, buvimo vietos koordinatés / judéjimo
trajektorija / marSrutas, vaziavimo greitis /

lukescio

lukesciai

laikas / data, vaziavimo trukmeé.

Kiti specialy kategoriju asmens duomenys:
priklausymas profesinei sgjungai, teistumas,
biometriniai duomenys.

Kiti duomenys: vairavimo jgiuidziai; uzsienio
kalby mokéjimas; gebé¢jimas dirbti kompiuterio
programomis; gyvenimo apraSymas bei Kkiti
asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo,

Informaciniy technologijy
paslaugas teikianti jmoné;
Apsaugos paslaugas teikianti
imoné;

Skoly iSieSkojimo jmonés;
Mobilaus rysSio operatoriai -
siekiant ~ perrasyti Imonei ar
persirasant [monés vardu darbuotojo
turimg abonementg teikiami vardas(-
ai), pavardé(-¢s), asmens kodas,
telefono numeris;

UZimtumo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos —
sieckiant gauti darbo uzmokescio
kompensacijas pagal jvairiy projekty
paramg vardas(-ai),
pavarde(-és), gimimo data, telefono
paSto  adresas,
darbovietés pavadinimas, darbo
sutarties sudarymo  (nutraukimo)
data, informacija apie apskaiciuoto
darbo uzmokescio dydj;

Migracijos departamentas prie
Vidaus reikaly ministerijos -
kvie¢iamo uzsienie¢io vardas(-ai),
pavardé(-és), gimimo data, lytis,
pilietybé, gimimo valstybé, gimimo

teikiami

numeris, el

vieta, gyvenamosios vietos valstybe,
gyvenamosios  vietos  adresas,
kelionés dokumento tipas, serija ir
numeris, iS§davimo data ir galiojimo
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kuriuos Gimnazija gauna pagal teisés aktus
vykdydama darbdavio teisines prievoles ir
(arba) kuriuos tvarkyti Gimnazija jpareigoja
jstatymai ir (arba) kiti teisés aktai.

data, kelionés dokumentg iSdavusi
valstybé;

Valstybiné akreditavimo sveikatos
priezitiros veiklai tarnyba prie
Sveikatos apsaugos ministerijos —
siekiant gauti, papildyti ar pratesti
Jstaigos turimas licencijas. Siuo
tikslu gali buti teikiami Sie asmens
duomenys: vardas(-ai), pavardé(-¢és),
pareigos, specialisto
spaudo/licencijos numeris, profesiné
kvalifikacija, kvalifikacijg jrodancio
dokumento numeris, darbo kravis,
darbo sutarties duomenys;

Kauno miesto savivaldybés
administracijos Finansy ir
ekonomikos skyriaus jgaliotiems
asmenims — teikiama informacija
siekiant  jgyvendinti  darbdavio
pareigas. Siuo tikslu gali biti
teikiami Sie duomenys: vardas(-ai),
pavardé(-€s), asmens kodas, gimimo
data, adresas, el. paSto adresas,
telefono numeris, Seimyniné padétis,
visi su darbo santykiais susij¢
jsakymai, darbo sutarCiy kopijos,
pareigos, darbo laikas, darbo laiko
apskaitos Ziniaraséiai, visa
informacija apie darbo uzmokesti,
premijas, priedus, iSskaitas ir t.t.,
banko sgskaitos numeris;
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Kauno miesto savivaldybés
administracijos Sveikatos
apsaugos ir (arba) Socialinés
paramos skyriy igaliotiems
asmenims — teikiama informacija,
susijusi  su bendra Gimnazijos
veikla, etaty skai¢iumi, darbo salygy
uztikrinimu. Siuo tikslu gali biti
teikiami Sie duomenys: vardas(-ai),
pavardé(-és), gimimo data, adresas,
pareigos, darbo stazas, darbuotojy
pareiginis koeficientas, priemokos,
priedai, darbo laikas, statistinés
ataskaitos;

Kauno apygardos Probacijos
tarnybos probacijos skyrius -
siekiant  jgyvendinti  valstybes
politika vykdant probacija, viesyjy
darby ir laisvés apribojimo bausmes,
teikiami $ie duomenys: vardas(-ai),
pavardé(-€s), pareigos, asmens
parasas;

Pedagoguy registras — apskaitos bei
tinkamo asmeny identifikavimo
tikslais. Teikiami duomenys: vardas,
pavardé, asmens kodas, gimimo
data, darbo uzmokestis, pedagoginis
darbo stazas, kravis, i$silavinimas.
Svietimo jstaigos — siekiant pateikti
informacija apie darbuotojo darba
Gimnazijoje ir darbo laika;
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Kauno miesto savivaldybés
kontrolés ir audito tarnybos
igalioti asmenys;

Policija, teismai — siekiant pranesti
apie jteiktus dokumentus;

Visi kiti asmenys, turintys teiscta
pagrinda  jstatymy  nustatytais
atvejais gauti, reikalauti asmens
duomeny nustatytoms funkcijoms

vykdyti.
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

3 Priedas

BENDROJO UGDYMO PASLAUGU TEIKIMAS PAGAL PRADINIO, PAGRINDINIO IR AKREDITUOTA VIDURINIO UGDYMO
PROGRAMAS IR NEFORMALIOJO SVIETIMO PASLAUGU TEIKIMAS PAGAL FORMALUJ] SVIETIMA PAPILDANCIAS
NEFORMALIOJO SVIETIMO PROGRAMAS

Duomeny Tvarkomi asmens duomenys Duomeny gavéjai ir gavéjy Teisétas pagrindas Duomeny saugojimo
subjekty grupés terminas
grupé
Bendrojo ir| Mokymo sutar¢iy sudarymo, apskaitos ir |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Sutarties sudarymo
Muzikos vykdymo tikslu tvarkomi asmens duomenys: |darbuotojai ir teisés akty | pagrindas — tvarkyti duomenis | laikotarpiu ir 10 mety po
skyriaus mokinio vardas, pavardé, asmens kodas, |nustatyta tvarka kiti duomeny | biitina siekiant tinkamo sutar¢iy | sutarties galiojimo
mokiniai ir jy| faktiné gyvenamoji vieta, telefono numeris, |gavéjai. vykdymo tikslu — BDAR 6 str. | pabaigos.

tevai (globéjai,
ripintojai).

mokinio tévy (globéjy, ripintojy) jeigu
mokiniui néra 18 mety: vardas(-ai), pavardé(-
¢s), faktiné gyvenamoji vieta, telefono

numeris, sutarties sudarymo data, numeris.

1 d. b, ¢c p., kai tam tikrus
mokiniy
Ipareigoja tvarkyti teisés aktai;
Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymas;

Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2005
m. balandzio 5 d. jsakymas Nr.
ISAK-556 ,.D¢él nuosekliojo
mokymosi  pagal bendrojo
ugdymo programas tvarkos
apraso patvirtinimo*;

asmens duomenis

Priémimo mokytis ; Kauno
,»Vyturio“ gimnazijg tvarkos
aprasas.
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Bendrojo ir
Muzikos
skyriaus
mokiniai ir jy
tévai (globéjai,
ripintojai).

Mokiniy registro pildymo tikslu tvarkomi
asmens duomenys: mokinio asmens kodas
(jeigu kodo néra — gimimo data ir Iytis),
vardas, pavardé, pilietybé, pilietybés
suteikimo data (jeigu yra), deklaruotos
gyvenamosios vietos adresas ir deklaravimo
data, faktinés gyvenamosios vietos adresas,
gimtoji kalba (-os), valstybés ir mokyklos,
kurioje jgytas baigta visa
Svietimo programa ar jos dalis, programos,
pagal kurig jgytas iSsilavinimas, baigta visa

1$silavinimas,

Svietimo programa ar jos dalis, baigimo metai,
iSsilavinimo ~ jgijimo  metai,
pazyméjimo numeris (jeigu yra), serija (jeigu

i8duoto

yra), iSdavimo data, registracijos numeris,
originalas ar dublikatas, mokymo sutarties
sudarymo data, mokinio pirma mokymosi
diena (data), mokymo sutarties nutraukimo
data, nutraukimo priezastis, vadovo jsakymo,
nurodan¢io mokymo sutarties nutraukimo
priezasti, numeris, mokinio, kuris mokosi
pagal  bendrojo  ugdymo  programas,
pazymejimo tipas, numeris,
iSdavimo data, galiojimo pabaigos data,
registracijos briikksninis  kodas,
juridinio asmens, organizuojan¢io mokinio

duomenys:
numeris,

pazyméjimy personalizavimg ir iSdavima,
kodas ir pavadinimas, mokymosi forma ir

mokymo proceso organizavimo  bidas,
mokymosi pasiekimus jteisinanCiame
dokumente  jraSyti mokymosi  dalyky

Mokiniy
NECIS

registras,

SVIS,

Duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas — tvarkyti duomenis
biitina siekiant tinkamo sutarciy
vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1 d b, cp., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Jpareigoja tvarkyti teisés aktai;

Mokiniy registro nuostatai,
patvirtinti Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2016 m. geguzés 5 d.
,»Deél mokiniy registro
reorganizavimo ir Mokiniy
registro nuostaty patvirtinimo*.

Ugdymosi laikotarpiu.

ISregistruoto  Registro
objekto duomenys
nedelsiant automatiSkai
perkeliami j Registro
duomeny bazés archyva.
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pavadinimai, dalyko kursas (jeigu yra), dalyko
apimtis ~ valandomis,  uzsienio  kalbos
mokéjimo lygis (jeigu yra), jvertinimas,
vadovo jsakymo, nurodancio, kad mokinys
paliktas kartoti bendrojo ugdymo programag 5—
11 ar I-III gimnazijos klas¢je, data ir numeris
(jeigu yra), neformaliojo vaiky Svietimo ir
formalyjj Svietimg papildancia programa,
kurioje mokinys ugdomas, programos Kryptis,
grupé ir pakraipa;

Specialieji duomenys: asmens nurodytas
naslaicio tipas (jeigu asmuo nurod¢, pateike tai
jrodan¢ius dokumentus), leidimo gyventi
Lietuvoje numeris, iSdavimo data, pilietybé,
Salies, i§ kurios atvyko, pavadinimas,
atvykimo priezastis (mokytis, gyventi), jeigu
asmuo — uzsienietis, specialiyjy ugdymosi
poreikiy grupé (-és) ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy lygis (jeigu asmuo nurodeé, pateikeé tai
jrodan¢ius dokumentus), uzsienio kalba (-0S)
(jeigu mokosi), pasirinkti laikyti ir laikyti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo
dalykai ar brandos egzaminai ir kalby jskaitos,
tarpiniai patikrinimai, mokinio asmens bylos
numeris, patirtos fizinés traumos ugdymo
proceso metu data (jeigu patyre), mokinio
atstovo sutikimo del dalyvavimo
profilaktiniame COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) nustatymo tyrime
gavimo patvirtinimo faktas (jeigu yra).
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Mokinio tévy (globéjy, riipintojy), jeigu
mokiniui néra 18 mety, vardai, pavardés,
deklaruotos gyvenamosios vietos adresas,
telefono  numeris ir  kiti  duomenys,
reglamentuoti teisés akty.

Bendrojo ir
Muzikos
skyriaus
mokiniai ir jy
tévai (globé¢jai,
ripintojai).

Mokiniy asmens byly tvarkymo tikslu
tvarkomi asmens duomenys: mokinio vardas,
pavardé, asmens kodas arba gimimo data,
faktiné ir/ar deklaruota gyvenamoji vieta,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas,
mokinio tévy (globéjy, ripintojy) vardas,
pavarde, faktiné ir /ar deklaruota gyvenamoji
vieta, telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, Kkiti asmens duomenys, nurodomi
jvairiuose dokumentuose (praSymai priimti |

Direktoriaus jsakymu jgalioti
darbuotojai

Duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas — tvarkyti duomenis
bitina siekiant tinkamo sutarc¢iy
vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1d b, c p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Ipareigoja tvarkyti teisés aktai;
Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2005

m. balandzio 5 d. jsakymas Nr.

Ugdymo laikotarpiu ir 3
metai po baigimo.

gimnazijg, pasirinkti dorinio ugdymo dalyka, ISAK-556 ,D¢l nuosekliojo
uzsienio kalbos mokyma, dalyko keitimg ir mokymosi  pagal  bendrojo
pan.), pazymos (mokymosi pasiekimy, ugdymo programas tvarkos
pazymos i§ kity institucijy ir pan.); apraso patvirtinimo*.
Bendrojo ir| Elektroninio dienyno pildymo mokiniy |VDA ir teisés akty nustatyta kiti | Duomeny tvarkymo teisinis | Ugdymo laikotarpiu ir 2

Muzikos
skyriaus
mokiniai ir jy
tévai (globé¢jai,
rapintojai);
Pedagoginis
personalas.

ugdymo apskaitos tikslu tvarkomi asmens
duomenys:

Mokiniy duomenys: vardas, pavardé, gimimo
data, asmens kodas, Iytis, faktinés
gyvenamosios vietos adresas, telefonas,
elektroninis pastas, mokomieji dalykai, jy
jvertinimai, dalyky kursai  (jei yra),
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo
jvertinimai, brandos egzaminy jvertinimai,
direktoriaus jsakymai (dél kélimo j aukStesng

klasg, palikimo kartoti kursg, mokinio

duomeny gavéjai

pagrindas — tvarkyti duomenis
biitina siekiant tinkamo sutarciy
vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1d b, ¢ p., kai tam tikrus
mokiniy duomenis
Ipareigoja tvarkyti teisés aktai;

Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymas.

Dienyny sudarymo elektroninio
duomeny pagrindu
apraSas, patvirtintas

asmens

dienyno
tvarkos

metai elektroninio
dienyno archyvas
,Mano dienynas*
sistemoje;

Mokiniy mokymosi
pasiekimy  suvestings

(popieriné forma) — 50
mety.
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1Svykimo ] kitg ugdymosi jstaigg, mokymosi
pasiekimy pazyméjimo iSdavimo baigus
programg) (data ir jsakymo numeris),
programa, pagal kuria mokosi (bendrojo
ugdymo programos, pritaikyta programa,

individualizuota  programa,  neformaliojo
Svietimo programos), fizinio pajégumo
duomenys.

Muzikos skyriaus mokiniy duomenys:

mokinio vardas, pavardé, gimimo data, asmens
kodas, faktinés gyvenamosios vietos adresas,
telefonas, elektroninis paStas, mokomieji
dalykai, jy jvertinimai, direktoriaus jsakymai
(dél kélimo j aukstesne klase, palikimo kartoti
kursg, mokinio iSvykimo ] kita ugdymosi
jstaiga, mokymosi pasiekimy pazyméjimo
iSdavimo baigus programg) (data ir jsakymo
numeris).

Pedagoginio personalo duomenys: vardas,
pavardé, asmens kodas, elektroninis pastas,
telefono numeris.

Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2008
m. liepos 4 d. jsakymu Nr.
ISAK-2008.

Kauno ,,Vyturio“ gimnazijos
elektroninio dienyno tvarkymo
nuostatai.

Mokiniy tévy (globéjuy, riapintojy)

duomenys: vardas, pavardé, el.pastas,

telefono numeris, gyvenamosios vietos

adresas.
Bendrojo ir | Ivairiy pazymuy (apie mokymagsi |Kiti duomeny gavejai teisés akty | Duomeny tvarkymo teisinis | ISduoty pazymy
Muzikos Gimnazijoje, tam tikro laikotarpio |nustatyta tvarka. pagrindas — tvarkyti duomenis | registras — 5 metai.
skyriaus mokymosi dalykus ir ju jvertinimus, apie biitina siekiant tinkamo sutarc¢iy
mokiniai mokinio dalyvavimg jvairiuose renginiuose, vykdymo tikslu — BDAR 6 str.

konkursuose ir pan.) iSdavimo tikslu
tvarkomi asmens duomenys: mokinio vardas,

1d b, cp., kai tam tikrus
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pavardé, asmens kodas arba gimimo data,
klas¢, dalykai, dalyky kursai (jei reikia),
dalyky apimtys valandomis (jei reikia), dalyky
jvertinimai, renginiy, konkursy pavadinimai,
data.

mokiniy asmens duomenis
Jpareigoja tvarkyti teisés aktai;
Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2005
m. balandzio 5 d. jsakymas Nr.
ISAK-556 ,Dél nuosekliojo
mokymosi  pagal  bendrojo
ugdymo programas tvarkos
apraso patvirtinimo*;
Gimnazijos Ugdymo planas,

kiti gimnazijos vidaus
dokumentai.
Mokiniai Mokinio pazyméjimo iSdavimo ir apskaitos |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Pazyméjimai
tikslu tvarkomi asmens duomenys: darbuotojai. Kiti duomeny | pagrindas — tvarkyti duomenis | nesaugomi,  apskaitos
Popieriniame pazyméjime: mokinio vardas, |gavéjai teisés akty nustatyta | batina siekiant tinkamo sutaréiy | knyga — 4 m. (po

pavardé, asmens kodas arba gimimo data,

mokinio amziy  atitinkanti  nuotrauka,
pazymeéjimo numeris;

Elektroniniame pazyméjime: mokinio vardas,
pavardé, gimimo data, mokinio
atitinkanti skaitmeniné

pazymejimo briik$ninis kodas;

amziy
nuotrauka,

tvarka.

vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1 d. b, ¢ p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Jpareigoja tvarkyti teisés aktai;
Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2005
m. rugséjo 1d. jsakymu Nr.
ISAK-1801 patvirtintas
Mokinio pazyméjimo iSdavimo
ir naudojimo tvarkos aprasas;

Mokiniy ir mokytojy
elektroniniy pazymeéjimy
personalizavimo ir  miesto
vieSojo  transporto  bilieto
funkcionalumo integravimo

sutartis.

paskutinio jraso).
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Mokiniai Skaitmeniniy paZyméjimy ir brandos |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Skaitmeniniai
atestaty iSdavimo bei jy apskaitos tikslu |darbuotojai. Kiti duomeny | pagrindas — tvarkyti duomenis | pazyméjimai, brandos
tvarkomi asmens duomenys: mokinio vardas, |gavéjai teisés akty nustatyta | biitina siekiant tinkamo sutar¢iy | atestatai pasiekiami
pavardé, asmens kodas, mokomieji dalykai, jy |tvarka. vykdymo tikslu — BDAR 6 str. | (perzitrimi,
jvertinimai, dalyky kursai (jei yra), jy apimtys 1 d b, ¢ p., kai tam tikrus | atsisun¢iami ir (ar)
valandomis, pagrindinio ugdymo pasiekimy mokiniy asmens duomenis | atspausdinami Diplomy,
patikrinimo jvertinimai, tarpiniy patikrinimy ipareigoja tvarkyti teisés aktai; | atestaty ir kvalifikacijos
jvertinimai; brandos egzaminy jvertinimai; Lietuvos Respublikos Svietimo, | pazyméjimy registre.
Gimnazijos direktoriaus jsakymo data ir mokslo ir sporto ministro 2007 | Neformaliojo vaiky
numeris dél perkélimo | aukStesne klase, m. vasario 20 d. jsakymu Nr. | Svietimo  paZyméjimy
palikimo kartoti klasés kursg. ISAK-236 patvirtintas | apskaitos Zurnalas — 50
Pazyméjimai, brandos atestatai sudaromi Pazyméjimy ir brandos atestaty | mety.
Mokiniy registro duomeny pagrindu. iSdavimo tvarkos aprasas
Mokiniai Nacionalinio mokiniy pasiekimy |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Iki patikrinimy
patikrinimo  tikslu  tvarkomi  asmens |darbuotojai. Kiti duomeny | pagrindas — tvarkyti duomenis | vykdymo pabaigos.
duomenys: mokinio vardas, pavardé, asmens |gavéjai teisés akty nustatyta | biitina siekiant tinkamo sutar¢iy
kodas, mokomoji kalba, mokymo programa, |tvarka. vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
specialieji ugdymaosi poreikiai. 1 d b, ¢ p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Ipareigoja tvarkyti teisés aktai;
Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2017
m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-6
patvirtintas Nacionalinio
mokiniy pasiekimy patikrinimo
organizavimo ir  vykdymo
tvarkos apraSas ir Kkiti teisés
aktai.
Mokiniai Pagrindinio ugdymo pasiekimy |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Mokiniy  sgrasai  —
patikrinimo organizavimo ir vykdymo |darbuotojai. Kiti duomeny | pagrindas — tvarkyti duomenis | vykdymo metu.

tikslu tvarkomi asmens duomenys: mokinio

biitina siekiant tinkamo sutarciy

Protokolai — 25 metai.
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vardas, pavardé, klasé, asmens kodas arba
gimimo data, mokomoji kalba, mokymo
programa, surinkty tasky skaicius, jvertinimai,
specialieji ugdymosi poreikiai.

gavejai teisés akty nustatyta
tvarka.

vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1 d b, c p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Jpareigoja tvarkyti teisés aktai;
Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2011
m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr.
V-2558 patvirtintas Pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimo
ir vykdymo tvarkos aprasas
Kiti teisés aktai.

Mokiniai

Tarpiniy patikrinimy, Brandos egzaminuy
organizavimo ir vykdymo tikslu tvarkomi
asmens duomenys: mokinio vardas, pavarde,
klas¢, asmens kodas arba gimimo data,
mokomoji kalba, lytis, mokymo programa,
pasirinkti egzaminai, atitinkamy dalyky
pusmeciy jvertinimai, egzaminy jvertinimai,
duomenys apie sveikata, kai atleidziama nuo
egzaminy laikymo ar jy laikymas perkeliamas
] pakartoting sesijg, specialieji ugdymosi

Direktoriaus jsakymu jgalioti
darbuotojai.  Kiti duomeny
gavejai teisés akty nustatyta
tvarka.

Duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas — tvarkyti duomenis
bitina siekiant tinkamo sutarc¢iy
vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1d b, c p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Ipareigoja tvarkyti teisés aktai;

Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023
m. rugs¢jo 11 d. jsakymas Nr.

V-1187 ,,Dél valstybiniy
brandos egzaminy
organizavimo ir  vykdymo

tvarkos apraso patvirtinimo*;
Kiti teisés aktai.

Mokiniy prasymai dél
egzaminy laikymo — 10
mety, mokiniy sgrasai —

vykdymo metu,
mokykliniy brandos
egzaminy  darbai 1
metus, brandos

egzaminy protokolai —
25 metus.

Mokiniai ir jy
tévai (globéjai,
ripintojai)

Vaiko gerovés komisijos organizavimo ir
vykdymo tikslu tvarkomi asmens duomenys:
Specialiyjy  ugdymosi  poreikiy  tikslu:
mokinio vardas, pavardé, klasé, asmens kodas
arba gimimo data, gyvenamoji vieta, telefono

Direktoriaus jsakymu jgalioti
darbuotojai.  Kiti
gavejai teisés akty nustatyta
tvarka.

duomeny

Duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas — tvarkyti duomenis
bitina siekiant tinkamo sutarc¢iy
vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1 d b, ¢ p., kai tam tikrus

Vaiko gerovés komisijos
protokolai — 5 metai.
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numeris, elektroninis pastas, sutrikimai,
specialiyjy ugdymosi poreikiy grupé, PPT
iSvados, tévuy (globéjy, rupintojy) vardas,
pavardé, telefonas, gyvenamoji vieta, telefono
numeris, elektroninis pastas.

Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimo
ir vykdymo tikslu: mokinio vardas, pavardg,
asmens kodas arba gimimo data, gyvenamoji
vieta, telefono numeris, elektroninis pasStas,
mokymosi sutrikimai, duomenys apie sveikata
(jei reikia), mokymasi,
praleistas pamoky

apie
praleisty

duomenys
pamokas,
priezastis, mokinio tévy (globéjy, riipintojy)
vardas, pavard¢, telefonas, gyvenamoji vieta,
pastas,

telefono  numeris, elektroninis

darbovieté (jei reikia).

mokiniy asmens duomenis
Jpareigoja tvarkyti teisés aktai;

Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymas);

Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2011
m. balandzio 11 d. jsakymu Nr.
V-579 patvirtintas Mokyklos
vaiko  geroves komisijos
sudarymo ir darbo
organizavimo tvarkos aprasas ;
Lietuvos Respublikos $vietimo,
sporto ir mokslo ministro 2011
m. rugséjo 30 d. jsakymu Nr. V-
1795 patvirtintas  Mokiniy,
turin¢iy specialiyjy ugdymosi
ugdymo
organizavimo tvarkos aprasas;

poreikiy,

Gimnazijos vaiko  geroves

komisijos sudarymo ir jos

organizavimo tvarkos aprasas;

Gimnazijos vaiko  geroveés

komisijos darbo reglamentas.
Mokiniai, tévai | Nuotolinio ugdymo tikslu tvarkomi asmens |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Nuotolinio mokymo
(globéjai, duomenys: mokinio ir jo tévy (globéjy, |darbuotojai. Kiti duomeny | pagrindas — tvarkyti duomenis | metu.
ripintojai) ripintojy)) vardas, pavardé, elektroninio pasto |gavéjai teisés akty nustatyta | biitina siekiant tinkamo sutarciy

adresas, telefono numeris, prisijungimo prie
nuotolinio mokymosi platformy
identifikaciniai duomenys, vaizdo duomenys.

tvarka.

vykdymo tikslu — BDAR 6 str.
1 d b, ¢ p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
Ipareigoja tvarkyti teisés aktai;
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Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2020
m. liepos 2 d. jsakymu
patvirtintas Mokymo nuotoliniu
ugdymo proceso organizavimo

btdu kriterijy aprasas.
Mokiniai, Praleisty pamoky teisinimo tikslu tvarkomi |Direktoriaus jsakymu jgalioti | Duomeny tvarkymo teisinis | Praleisty pamoky
mokinio tévai | mokinio ir jo tévy (globéjy, riipintojy)) vardas, |darbuotojai. Kiti  duomeny | pagrindas — tvarkyti duomenis | pateisinami dokumentai
(globgjai, pavardé, duomenys i§ Elektroninés sveikatos |gavéjai teisés akty nustatyta | butina siekiant tinkamo sutar¢iy | nekaupiami.
ripintojai) paslaugy ir bendradarbiavimo infrastruktiiros |tvarka. vykdymo tikslu — BDAR 6 str.

informacinés sistemos
ekrano kopija (esant
praleidimo priezastis.

paciento paskyros

reikalui), pamoky

1d b, c p., kai tam tikrus
mokiniy asmens duomenis
jpareigoja tvarkyti teisés aktai.
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

4 Priedas

GIMNAZIJOS VEIKLOS UZTIKRINIMO IR TESTINUMO VYKDYMAS: SUTARCIU SUDARYMO BEI VYKDYMO, PIRKIMU
PROCEDURU ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

Duomeny Tvarkomi asmens duomenys Duomeny gavéjai ir gavéju Teisétas pagrindas Duomeny saugojimo
subjekty grupés terminas
grupé

Prekiy ir Sutar¢iy sudarymo bei vykdymo tikslu | Valstybiné mokes¢iy | Duomeny tvarkymo teisinis | Sutartys, PVM saskaitos —
paslaugy tvarkomi tiekéjy (fiziniy asmeny) asmens |inspekcija; pagrindas Gimnazijos veiklos | faktaros ir kiti susije
tiekéjai (i8 duomenys: vardas(-ai), pavardé(-és), asmens | VieSyjy pirkimy tarnyba; uztikrinimo  ir  tgstinumo | dokumentai yra saugomi
kuriy kodas arba gimimo data, gyvenamoji vieta |Asmenys, turintys  teisétg | vykdymo tikslu — bitinybé | vadovaujantis Bendryjy
Gimnazija (adresas), telefono numeris, elektroninio pasto |pagrindg jstatymy nustatytais | jvykdyti sutartj, kurios Salis | dokumenty saugojimo
jsigyja prekes, | adresas,  darbovieté,  pareigos,  banko |atvejais gauti, reikalauti asmens | yra klientas kaip duomeny | rodykléje,  patvirtintoje
paslaugas ir/ar | atsiskaitomoji saskaita ir bankas, kuriame $i |duomeny, nustatytoms | subjektas, arba siekiant imtis | Lietuvos vyriausiojo
darbus); sagskaita yra, piniginés operacijos ar sandorio |funkcijoms vykdyti. veiksmy kliento pra§ymu prie$ | archyvaro jsakymu ir
Juridinio atlikimo data, suma, valiuta bei kiti duomenys, |Direktoriaus jsakymu jgalioti | su juo sudarant sutartj (BDAR | Gimnazijos patvirtintame
asmens kuriuos pateikia pats asmuo, kuriuos Istaiga |darbuotojai. 6str. 1d. bp.)irkai tamtikrus | vidiniame  lokaliniame
atstovai, gauna pagal teisés aktus vykdydama asmens duomenis jpareigoja | teisés akte (tvirtinamame
Darbuotojai, Gimnazijos veiklg ir (arba) kuriuos tvarkyti tvarkyti teisés aktai (BDAR 6 | kiekvieniems

kuriy Istaigg jpareigoja jstatymai ir (arba) kiti teisés str.1d.cp.). kalendoriniams  metams
duomenys aktai. Pvz. verslo liudijime esantys duomenys dokumentacijos  plane)
reikalingi (veiklos rasis, grupé, kodas, pavadinimas, nurodytais terminais.
tinkamam veiklos vykdymo laikotarpiai, i§davimo data, Viesyjy pirkimy
sutarciy suma), individualios veiklos pazyméjimo dokumentai (paraiskos ir
jvykdymui. numeris, duomenys ar duomeny subjektas yra pasitlymai, ju

PVM mokétojas ir kt. duomenys, reikalingi
sutarties ir (ar) teisés aktuose nustatyty pareigy
tinkamam vykdymui. Kai partneris yra
juridinis buti tvarkomi jo

asmuo, gali

nagrin¢jimo ir vertinimo
dokumentai, protokolai,
kiti su pirkimu susije
dokumentai) yra saugomi
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darbuotojy arba atstovy: vardas(-ai), pavardé(-
¢s), telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, jmonés pavadinimas, adresas,
pareigos, jgaliojimy duomenys (numeris, data,
jgaliotinio asmens gimimo data. Tinkamam
sutarCiy jgyvendinimui taip pat gali buti
tvarkomi  Gimnazijos darbuotojy asmens
duomenys: vardas(-ai), pavardé(-és), darbo
mobilaus telefono numeris, darbo elektroninio
pasto adresas.

Organizuojant ir vykdant vieSyjuy pirkimy
procediira/-as gali buti tvarkomi tiekéjy
(fiziniy asmeny) asmens duomenys: vardas (-
ai), pavardé (-€s), asmens kodas, iSsilavinimas,
darbovieté, pareigos, adresas, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas bei kiti
asmens duomenys, kuriuos pateikia pats
asmuo, kuriuos [staiga gauna pagal teisés
aktus vykdydama vidaus administravimo
veikla ir (arba) kuriuos tvarkyti [staiga
jpareigoja jstatymai ir (arba) kiti teisés aktai.

vadovaujantis  Bendryjy
dokumenty saugojimo
rodykléje,  patvirtintoje
Lietuvos vyriausiojo
archyvaro jsakymu ir
Gimnazijos patvirtintame
vidiniame lokaliniame
teisés akte (tvirtinamame
kiekvieniems
kalendoriniams  metams
dokumentacijos  plane)
nurodytais terminais.




41

Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

5 Priedas

UZKLAUSU, KOMENTARU IR NUSISKUNDIMU ADMINISTRAVIMAS

Duomeny subjekty

Tvarkomi asmens duomenys

Duomeny gavéjai ir

Teisétas pagrindas

Duomeny saugojimo

grupé gavéju grupés terminas
Klientai ir Kiti asmenys, | Vardas (-ai), pavardé (-és) ir/arba | Asmenys, turintys teiséta | Duomeny tvarkymo teisinis | Uzklausy ir komentary
norintys gauti informacijos | vartotojo vardas; elektroninio pasto | pagrinda jstatymy | pagrindas — tvarkyti duomenis | duomenys  saugomi 1

apie Gimnazijos teikiamas
prekes ir paslaugas, palikti

komentarus, atsiliepimus ar
nusiskundimus apie
Gimnazijos vykdomag
veikla ir rasantys Zinutes ar
komentarus  socialiniuose
tinkluose (pvz., Facebook),
siunciantys uzklausas,
komentarus ar

nusiskundimus elektroniniu

paStu, pastu ar Kkitomis
siunty pristatymo
priemonémis.

adresas; telefono numeris; adresas;

zinutés, komentaro, atsiliepimo ar
nusiskundimo tema; zinutés,
komentaro, atsiliepimo ar

nusiskundimo tekstas.

nustatytais atvejais gaulti,

reikalauti asmens
duomeny, nustatytoms
funkcijoms vykdyti.

bitina siekiant teiséty
duomeny valdytojo arba
treCiosios  Salies  interesy,

iSskyrus atvejus, kai tokie
duomeny subjekto interesai
arba pagrindinés teisés ir
deél
asmens

kuriy  bitina
duomeny

laisvés,
uztikrinti
apsauga, yra uz juos virsesni,
ypac¢ kai duomeny subjektas
yra vaikas (BDAR 6 str. 1 d. f
p.) ir duomeny subjekto
sutikimas (BDAR 6 str. 1 d. a
P
LR Svietimo jstatymas ir kiti
aktai, jpareigojantys
nagrinéti  skundus,

teises
jstaiga
praSymus ir praneSimus.

kalendorinius metus nuo jy
pateikimo.
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

6 Priedas

MOKINIU, DARBUOTOJU JU TURTO SAUGUMO UZTIKRINIMAS (VAIZDO STEBEJIMAS)

Duomeny subjekty

Tvarkomi asmens duomenys

Duomeny gavéjai ir

Teisétas pagrindas

Duomeny saugojimo

grupé gavéjy grupés terminas

Gimnazijos darbuotojai; | Bendras j stebé&jimo laukg patenkantis vaizdas, | Vaizdo stebéjimo jrangos Duomeny tvarkymo teisinis | Duomenys saugomi
Gimnazijg lankantys ] kurj gali patekti asmeny atvaizdai, asmeny | priezitiros paslaugy teikéjas; | pagrindas — tvarkyti duomenis | iki 14 (keturiolikos)
mokiniai; buvimo vieta ir judéjimas per kamery| Apsaugos paslaugy teikéjas; | buitina siekiant teiséty | kalendoriniy  dieny
] Gimnazijos teritorija, | stebéjimo laukus, asmeny turimas turtas,| Draudimo bendrovés; duomeny valdytojo arba|nuo jy  jraSymo
patalpas patenkantys kiti | elgesys ir kita susijusi informacija (data,| Teismas, prokuratiira, | treiosios  Salies  interesy, | dienos.
asmenys. laikas). ikiteisminio tyrimo jstaigos |iSskyrus atvejus, kai tokie

bei kitos  institucijos, | duomeny subjekto interesai

turin¢ios teisinj pagrindg | arba pagrindinés teisés ir

gauti vaizdo jrasa, jeigu jis | laisvés, dél kuriy butina

iSsaugotas. uztikrinti asmens duomeny

Direktoriaus jsakymu | apsauga, yra uz juos virSesni,

jgalioti darbuotojai.

ypa¢ kai duomeny subjektas
yra vaikas (BDAR 6 str. 1 d. f

p.)-
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
7 Priedas

KANDIDATU | DARBO VIETAS GYVENIMO APRASYMU (CV) DUOMENU BAZES ADMINISTRAVIMAS

Duomeny Tvarkomi asmens duomenys Duomeny gavéjai ir | Teisétas pagrindas Duomeny saugojimo terminas
subjektu grupé gavéju grupés
Duomeny Vardas(-ai), pavardé(-és), gimimo data | Duomenys neteikiami. | Duomeny tvarkymo | Vykstant atrankoms j kandidato pasirinktg
subjektai, (amzius), gyvenamosios vietos adresas, teisinis pagrindas — | (-as) darbo vietg (-as);
pageidaujantys telefono numeris, elektroninio pasto adresas, duomeny subjekto | Pasibaigus atrankos j konkreciag pozicija
jsidarbinti pas | informacija apie kandidato iSsilavinimg sutikimas (BDAR 6 | laikotarpiui ir nepasirinkus duomeny
duomeny (mokymo jstaiga, mokymosi laikotarpis, str.1d.ap.). subjekto kandidatiiros bei nesudarius su
valdytoja, pateike | jgytas iSsilavinimas ir (ar) kvalifikacija), duomeny  subjektu  darbo  sutarties,
duomenis apie save | informacija apie kandidato darbo patirtj Gimnazija iStrina kandidaty atsiystus
(gyvenimo (darboviete, darbo laikotarpis, pareigos, gyvenimo apraSymus (CV) ir Kkitus
apraSymas (CV)) /| atsakomybés ir (ar) pasiekimai), informacija duomenis, nebent Gimnazija yra gavusi
motyvacinis apie  kalby mok¢jimg, informaciniy kandidato sutikimg jo asmens duomenis
laiskas), dalyvave | technologijy, vairavimo jgiuidzius, kitas tvarkyti ilgiau, kad galéty pasitlyti darbo
atrankos ] darbo | kompetencijas, kita informacija, kurig pozicija. Tokiu atveju, duomeny subjekto
vieta konkurse. pateikia asmuo CV, motyvaciniame laiske ar duomenys, tvarkant juos automatiniu biidu
kituose  kandidatavimo  dokumentuose, saugomi pus¢ mety nuo duomeny pateikimo
darbdaviy rekomendacijos, atsiliepimai: dienos. Pasibaigus nurodytam duomeny

kandidatag rekomenduojantis ar atsiliepima
teikiantys asmenys,  Jy kontaktai,
rekomendacijos ar atsiliepimo turinys.

tvarkymo ir saugojimo terminui, duomeny
valdytojo atsakingi asmenys duomenis
sunaikins per 1 (vieng) kalendoring savaite.
Ilgesnis asmens duomeny saugojimas gali
buti vykdomas kai asmens duomenys yra
butini ginco/skundo atveju arba esant
kitiems teisés aktuose numatytiems
pagrindams.
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

8 Priedas

GIMNAZIJOS VEIKLOS VIESINIMAS (GIMNAZIJOS LANKYTOJU FOTOGRAFAVIMAS)

Duomeny Tvarkomi asmens duomenys Duomeny gavéjai ir Teisétas pagrindas Duomeny saugojimo
subjekty grupé gavéjy grupés terminas
Gimnazijos Nufotografuotas Gimnazijos darbuotojy, | Visuomené (duomenys | Duomeny  tvarkymo  teisinis | ASmens duomenys
lankytojai; mokiniy, lankytojy atvaizdas, vardas(-ai), | skelbiami viesai | pagrindas — tvarkyti duomenis | interneto svetainéje,
Gimnazijos pavardé(-és), jvykio apibuidinimas, vietas, | Gimnazijos interneto | batina siekiant atlikti uzduotj, | socialiniuose tinkluose
darbuotojai, laikas. svetainéje, Facebook | vykdomg vieSojo intereso labui | skelbiami neribotg laika.
Gimnazija paskyroje, pristatymuose | arba vykdant duomeny valdytojui | Esant duomeny subjekto

lankantys mokiniai

ir kituose renginiuose ar
medziagoje).

pavestas  vieSosios  valdZios
funkcijas (BDAR 6 str. 1. d. e p.).

prasymui, asmens
duomenys naikinami per 5
(penkias) darbo dienas nuo
prasymo gavimo dienos.

Darbuotojo darbo metu
sukurtas intelektinés
nuosavybés objektas pagal
susitarimag laikomas
Gimnazijos nuosavybe ir
saugomas pagal poreikj.




